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REAMHRA AN CHATHAOIRLIGH

Forbhreathnu

Cé gur thainig méadu ar lion na laethanta a cailleadh mar gheall ar dhiospdidi tionsclaiocha i rith
na bliana faoi chaibidil, i gcomparaid le 2013, d’than an timpeallacht chaidrimh thionsclaioch
s&ch cobhsai.

In 2014, bhi 14 stopadh oibre as ar eascair caillteanas 44,015 la. Cuirtear sin i gcomparaid le 12
stopadh in 2013 as ar eascair caillteanas 14,965 1. Ba stopadh oibre ina raibh baint ag muinteoiri
meéanscoile i Nollaig ba mhé ba chuis leis an méadu seo in 2014. Léiritear sin sa chaoi go raibh
lion iomlan na laethanta a cailleadh sa bhliain iomlan, 23,770, san Earnéil Oideachais.

Leantar le hathrd suntasach a bhaint amach in aiteanna eile san Earnail Phoibli i socruithe oibre
agus solathar seirbhise gan aon chur isteach orthu, go priomha mar gheall ar Usaid éifeachtach a
bhaint as na nésanna imeachta réitigh diospdide a sholathraionn Comhaonttl Cobhsaiochta na
Seirbhise Poibli 2013-2016 (Comhaontt Bhothar Haddington). Faoin gcomhaontu sin, bionn na
pairtithe tiomanta chun saincheisteanna i ndiospdidi nach féidir a réiteach ar shli eile a tharchur
chuig an gCuirt go ndéanfar breithidnas orthu, agus bionn toradh an bhreithitnais ina cheanglas
ar gach péirti. Cé go ndéantar an tarchur seo faoi alt 26(1) den Acht Caidrimh Thionscail, 1990
agus go n-eisionn an Chuirt ‘moladh’ do na pairtithe, faoi théarmai Chomhaontu Bhoéthar
Haddington, t& na pairtithe tiomanta chun glacadh le moltai na Culirte. Tugann taithi na Cuirte
ardleibhéal tacaiochta le fios ag oibrithe na hEarnala Poibli, a gceardchumainn agus a bhfostoiri
leis na socruithe comhaontaithe seo, a mbionn tiomantas do shiochain thionsclaioch a choimead
d’thad an chomhaontaithe mar bhonn agus taca leo.

Sa bhliain faoi chaibidil, thainig laghdu ar an lion foriomlan tarchur chuig an gCuirt anuas 6 967
in 2013 go dti 849 in 2014. Ba ¢ an t-athr( ba shuntasai € sin a bhain le diosp6idi caidrimh
thionsclaioch, &it ar fuarthas 86 tarchur ni ba 10 i gcompardid leis an mbliain roimhe sin.
Tarchuireadh 22 achomharc ni ba 14 chuig an gCuirt faoin reachtaiocht chearta fostaiochta.

Amfhramai

Is é sainchiram reachtuil na Cuirte bealach cothrom, neamhspleach agus costéifeachtuil a
sholathar chun diospoidi a bhaineann leis an ionad oibre a réiteach. Ta an Chuirt tiomanta i
gconai do dhéta €isteachta a sholathar gan moill mhichui agus go solathréidh siad cinneadh no
moladh laistigh d’amfhrama réastnta i ndiaidh na héisteachta. Ar an meén, féadfaidh an Chuirt
data éisteachta a sholathar laistigh de 13 seachtaine tar éis tarchuir agus moladh a eisidint laistigh
de thri seachtaine 6 dhéta éisteachta i gcasanna caidrimh thionsclaioch agus cinneadh laistigh de
shé seachtaine tar éis €isteachta i gcasanna um chearta fostaiochta. Baineann an Chdirt an sprioc
sin amach in 80% de na casanna. Is minice a bhionn iarratais ar atrath ar féidir leo tionchar suaite
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a bheith acu ar éifeachtulacht oibriochtdil na Cuirte agus ar feidir le moill neamh-inmhianaithe
eascairt astu ar dhidscairt casanna mar chuis le moill ar dhata éisteachta a sholathar. D4 thoradh,
ni dheondidh an Chuirt atrath ach faoi chuinsi eisceachtula agus an-laidre. Is minic a bhionn teip
ar na pairtithe chun an fhaisnéis uile a sholathar don Chdirt a theastaionn uaithi chun cés a
dhiuscairt go coir mar chuis le moilleanna ar mholtai / chinnti a eisiuint, sa chas go dtarlaionn
siad. Leanann an Chuirt le lion cérais bhainistithe céis a Usaid ata dirithe ar a chinntit go dtéann
na pairtithe i ngleic le gach saincheist a thagann chun solais i gcas go cui ina n-aighneachtai
réamhéisteachta.

Leasu Caidrimh san Ionad Oibre

Eascroidh an t-athrd is soiléire ar oibrit na Cuirte 6 tionscnaiodh i in 1946 ¢ achtu an Bhille um
Chaidreamh san Ait Oibre, 2014. Go dti seo, bhi priomhfheidhmeanna na Cuirte i réimse réitigh
diospdide an chaidrimh thionsclaioch. Cé gur fheidhmigh an Chdirt, ar feadh go leor blianta, rol
comhordaithe i mbreithitnas a thabhairt ar dhiospdidi ina raibh baint ag cearta reachtula
fostaiochta, tiocfaidh méadu suntasach ar mhéid na gcasanna sitd nuair a dhéanfar an t-aon
chomhalta achomhairc as an gCuirt faoi gach achtu fostaiochta.

Is é cuspdir luaite an Aire chun na leasuithe reatha a thosu né chun coras breithitnais agus
achomharc den chéad scoth a thabhairt isteach i gceisteanna cearta fostaiochta. Mar chuid da
tiomantas chun an cuspadir sin a bhaint amach, thug an Chdairt faoi lion tionscnamh ata dirithe ar
ullmhu don rol fairsingithe sin a mbeidh uirthi tabhairt faoi. Ba é a bhi i gceist leis na
tionscnaimh sin na oilitint a chur ar chomhaltai na Cuirte chun déileéil leis an lion fairsing
achtaithe a thiocfaidh faoi chuimsit dhlinse na Cuirte nuair a chuirfear an reachtaiocht nua i
bhfeidhm. Anuas air sin, thug an Chuirt faoi athbhreithnia criochnuil ar a rialacha n6és imeachta
agus a socruithe bainistithe inmheanaigh cais, ata dirithe ar a chinntit gur féidir 1éi leandint leis
an leibhéal optamach agus an chailiocht chéanna seirbhise a sholathar, laistigh de na scalai reatha
ama, a sholathraionn si faoi lathair. Ina leith sin, priomhchuspoir den Chuirt is ea a chinntit go
gcaomhnaitear larnacht a réil siochanaiochta caidrimh thionsclaioch laistigh de na socruithe nua.

Ni mor dom a aitheantas a thabhairt, chomh maith leis sin, do thoilteanas an Aire chun tacu leis
an gCuirt tri na hacmhainni breise a sholathar di a theastaionn chun tabhairt faoin rél nua seo.
Cuireadh socruithe i bhfeidhm chun an ceathri roinn den Chuirt a bhund (Leas-Chathaoirleach,
Combhalta Oibri agus Comhalta Fostdra) agus chun post breise Leas-Chathaoirligh a chruthi. Sa
mhullach air sin, tugadh gealltanas chun foireann bhreise tacaiochta a sholathar don Chdirt.

Cruinniu Bhreithiuna Chuirt Oibreachais na hEorpa

Bhi Cuirt Oibreachais na hEireann ina n-6staigh ar an 220 Comhdhail de chuid Bhreithitna
Chuirt Oibreachais na hEorpa a bhi ar sidl sa Cholaiste Ollscoile, Baile Atha Cliath an 15 agus
an 16 Meéan Fomhair 2014. Bhunaigh an ILO an lionra de Chuirteanna Oibreachais na hEorpa 30
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bliain 6 shin chun féram a sholathar inar feidir le comhaltai na gCuirteanna Oibreachais éagsula,
a dhéilealann le diospdidi idir oibrithe agus fostoiri, casadh go rialta ar a chéile agus
saincheisteanna comhspéise agus comhbhuartha a phlé.

Ta an chuid is mo de na reachtanna cearta fostaiochta in Eirinn, agus aiteanna eile san Eoraip,
bunaithe ar Threoracha beartais shoéisialta an Aontais Eorpaigh ata in ainm is a chinntid go
gcuirtear caighdeain choiteanna de chosaint i bhfeidhm i ngach ceann de na Ballstait. Is
amhlaidh ata seo, faoi mar a thug Cuirt Breithitnais an Aontais Eorpaigh chun suntais go minic,
mar gheall nach mér na prionsabail ata larnach i bhforalacha reachtaiochta Eorpacha a léirmhiniu
agus a chur i bhfeidhm go comhsheasmhach ar fud an Aontais.

O thiortha a thagann comhaltai an lionra seo ina bhfuil cérais dli an-éagstla agus traidisitin
dlithiala an-éagsula, ach i gcomhréir le prionsabail bhunaithe de Dhli na hEorpa, ni mér doibh a
reachtaiocht naisianta a chur i bhfeidhm ar bhealach a chruthaionn toradh coiteann a chloionn
leis an gcuspdir a dtugann Reachtaiocht na hEorpa faoina bhaint amach, ar a mbunaitear é.
Solathraionn lionra an ILO deis luachmhar do chombhaltai na gCuirteanna Qibreachais Eorpacha
foghlaim 6 thaithi a chéile agus chun plé a dhéanamh ar fhorbairti a thainig ar dhli fhostaiochta
ar fud an Aontais agus i dtiortha eile ag leandint an traidisidin Eorpaigh.

Eagraiodh comhdhail 2014 thart ar dha abhar thabhachtacha; tionchar na dTeicneolaiochtai
Faisnéise (TF) ar chaidreamh tionsclaioch agus fostaiochta agus €ifeacht aistrii rannphairtiochtai
ar chomhaontuithe comhchoiteanna.

Sholathair an Roinn Post, Fiontar agus Nuélaiochta an acmhainn airgeadais a theastaigh chun an
chomhdhail a éstail, don Chdirt, a bhfuilim buioch as. Anuas air sin, ba mhian liom buiochas a
chur in iul don chunamh a fuair an Chairt 6 Dhéin agus ¢ ais Scoil DIi Sutherland in UCD a
sholathair na haiseanna don Chuirt chun an chomhdhail a chur ar sil. Labhair an tAire Gné agus
Fostaiochta, an tUasal Ged Nash, T.D., leis na toscairi. D’6stail an tAire failtiti do na toscairi
chomh maith.

Athru ar Bhallraiocht na Cuirte

| rith na bliana, thainig athri amhain ar bhallraiocht na Cuirte. | bhFeabhra 2014, chuaigh
Péadraigin Ni Mhurchu ar scor mar Chombhalta Oibri den Chairt. Thainig Andrew McCarthy, iar-
Eagrai Roinne le SIPTU ina hionad.

Ba i Padraigin an comhalta b’thada a d’thdin i stair na Cuirte. Ceapadh i dtosach i i 1984 tar éis
gairm dhearscnaitheach a bheith aici i ngluaiseacht na gceardchumann, agus ina dhiaidh sin,
ceapadh i mar Ranai Ginearalta Cheardchumann Oibrithe Ban na hEireann. Chuir Padraigin go
ri-mhor le forbairt na Cuirte i rith na tréimhse a chaith si in oifig. D’aithin a comhghleacaithe, a
fostoiri agus na ceardchumainn a saintréithe pearsanta agus gairmiula go fairsing mar aon lena
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cumas chun déileail go rathdil le diospdidi casta ina raibh caidreamh tionsclaioch agus
saincheisteanna dlithiula araon i gceist. Guim scor fada agus sonra uirthi.

Aitheantas

Ar deireadh thiar, ba mhian liom mo bhuiochas a 1éiria d’obair agus do thiomantas an Leas-
Chathaoirligh agus Chomhaltai na Cuirte, agus ar bhfoirne tacaiochta, ar chuir gach duine diobh
le rath na Cuirte maidir le tabhairt faoina sainchdram reachtuil. Is mian liom buiochas ar leith a
ghabhail lenar mBainisteoir Riarachain, Brenda Ward, a sholathraionn tacaiocht fhior-luachmhar
dom chun gnéthai riarachain na Cuirte a bhainistit. Ar a bharr sin uile, ba mhian liom buiochas a
chur in ial d’Aire agus do Runai Ginearalta na Roinne Post, Fiontar agus Nualaiochta agus
d’oifigigh na Roinne as ucht a dtacaiochta agus a gcabhrach leantnai i rith na bliana.

Kevin Duffy
Cathaoirleach

Bealtaine 2015
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COMHALTAI NA CUIRTE OIBREACHAIS IN 2014

Kevin Duffy

Caroline Jenkinson

Brendan Hayes

Peter Murphy
Sylvia Doyle
Mary Cryan

Padraigin Ni Mhurchu a fhad le Marta 2014
Andrew McCarthy 6 Aibrean 2014 ar aghaidh
Jerry Shanahan

Linda Tanham

Hugh O’Neill

TT1Y
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CEANNLINTE 2014

In 2014
e Fuair an Chuirt Oibreachais 849 tarchur
e Bhi 698 eisteacht ar bun ag an gCuirt Oibreachais
e D’eisigh an Chuirt Oibreachais 568 Moladh/Cinntiuichan/Cinneadh/Ordu
e D’imscridaigh an Chuirt Oibreachais 104 cas a réitiodh roimh an éisteacht n6 ag an

éisteacht
agus
e Chlaraigh an Chuirt Oibreachais Comhaonti Comhchoiteann amhain faoin Acht um

Eagrd Ama Oibre, 1997

Obair na Cuirte Oibreachais in 2014 i gcomparaid le 2013

Catagoir Lion in 2014 Lion in 2013
Tarchur a fuarthas 849 957
Eisteachtai 698 737
Moltai etc. a eisiodh 568 655
Céasanna a réitiodh roimh Eisteacht/ag Eisteacht 104 145
Comhaontuithe Comhchoiteanna a faomhadh:
An tAcht um Eagrd Ama QOibre 1 1
An tAcht um Chosaint Fostaithe (Obair 0 0
Phéirtaimseartha)
Orduithe Rialtchéain Fostaiochta a rinneadh 0 0
Comhchombhairli Tionsclaiocha a claraiodh 0 0
Combhaontuithe Fostaiochta Claraithe:
Clardchain 0 0
Eagsulachtai 0 0
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FORBHREATHNU AR 2014

CASANNA A TARCHUIREADH CHUIG AN GCUIRT IN 2014

An Lion Tarchur

2014 2013 Difriocht
Caidreamh Tionsclaioch 469 555 -86
Cearta Fostaiochta 380 402 -22
lomlan 849 957 -108 (-11%0)

Ar an iomlan, b’ann do laghd( 11% ar tharchur chuig an gCuirt Oibreachais in 2014, i
gcomparéid leis an mbliain roimhe seo (anuas 6 957 go dti 849) agus bhi athru nios suntasai le

sonru i roinnt fochatagdiri tarchuir.

B’ionann an tarchur faoi na hAchtanna Caidrimh Thionscail, 1946-2012 agus 55% den tarchur
iomlan. Léirigh an aicme tharchuir seo laghdu foriomlan 86 n6 15% i gcomparaid le 2013 (469
tarchur i gcomparéid le 555 in 2013).

Laistigh de limistéar na reachtaiochta Cearta Fostaiochta, b’ionann tarchur i gcaitheamh na
bliana agus 45% de na casanna a thainig faoi bhraid na Cuirte agus thainig laghdt 22 (5%) orthu.
Cé go raibh an lion foriomlan de tharchur faoin reachtaiocht Chearta Fostaiochta nach mér cosuil
lena cheile, bhi athru nios suntasai le sonrd i roinnt fochatagoiri. Thainig an méadu ba shuntasai
ar tharchur i gcasanna Faisnéis Fostai agus Combhairlitchain, ar thainig méadud anios go dti 17
gcas orthu, i gcomparaid le 4 chas an bhliain roimhe seo. Chomh maith leis sin, tugadh
laghduithe faoi deara ar an lion achombharc i leith chinnti an Bhinse Comhionannais, anuas 6 70
go dti 53 achomharc agus ar tharchur faoin Acht um Chosaint Fostaithe (Obair
Ghniomhaireachta Shealadach), 2012, anuas ¢ 25 go dti 13.
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Proifil na dTarchur — de réir Catagoire

Catagoir 2014 2013 Athru

Caidreamh Tionsclaioch 469 555 -86

Cearta Fostaiochta: 380 402 -22
Combhionannas 53 70 -17
Eagrd Ama Oibre 183 207 -24
P4 losta Naisilinta 26 23 +3
Obair Phéairtaimseartha 12 10 +2
Obair Théarma Shocraithe 41 41 0
Sabhailteacht, Slainte agus Leas ag an 19 21 -2
Obair
Faisnéis agus Comhairlidchan Fostaithe 17 4 -13
Comhiomarcaiochtai Eisceachttla 0 0 0
An tAcht Slainte 2 0 +2
Obair Ghniomhaireachta Shealadach 13 25 -12
An tAcht um Cheartas Coiriil 0 1 -1
lompar ar Béthar 14 0 +14
lomlan 849 957 -108
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Catagoiri Tarchuir —mar Chomhréir den Tarchur lomlan

Catagoir 2013

Caidreamh Tionsclaioch 55% 58%

Cearta Fostaiochta: 45% 42%
Combhionannas 7% 7%
Eagru Ama Oibre 21% 22%
P4 losta Naisitnta 3% 2%
Obair Phéirtaimseartha 1% 1%
Obair Théarma Shocraithe 5% 4%
Sabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2% 2%
Faisnéis agus Comhairliichan 2% 0.4%
An tAcht Slainte 2% 0
Comhiomarcaiochtai Eisceachtula 0% 0
Obair Ghniomhaireachta Shealadach 2% 3%
An tAcht um Cheartas Coiriil 0% 0.1%
lompar ar Béthar 2%

12
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Préifil na dTarchur — de réir Foinse

Foinse 2014 2013
Céasanna lenar bhain an Coimisiin um Chaidreamh Oibreachais roimhe seo 648 638
as a raibh 183 166
Tarchur ¢ sheirbhisi idir-réitigh* 0 0
Tarchur 6 sheirbhisi comhairleacha? 465 472
Achomharc i leith Mholadh/Chinneadh an Choimisinéara um Chearta
Gearain nar cuireadh chun feidhme cinnti na gCoimisinéiri um Chearta
Achomharc i leith chinneadh Stitrthéir an Bhinse Comhionannais 53 70
Tarchur direach® 146 200
Eile* 2 49
lomlan 849 957

! Airitear leis seo lion césanna inar fhill na pairtithe ar an gCuirt i ndiaidh Moladh a

eisidint ag an gCuirt. Anuas air sin, airitear leis tarchur faoi Alt 26 den Acht
Caidrimh Thionscail, 1990 agus tarchur faoi Alt 20(2) den Acht Caidrimh Thionscail,
1969.

Césanna nach raibh n6sanna imeachta idirghabhala i bhfeidhm.

Airitear leo seo tarchur faoi Alt 20 den Acht Caidrimh Thionscail, 1969 sa chas go
gcomhaontaionn an gearanai n6 an bheirt phairtithe roimh ré chun glacadh le Moladh
na Cuirte; tarchur a dhéantar go direach chuig an gCuirt faoi Alt 26(5) den Acht
Caidrimh Thionscail, 1990; tar faoi Alt 2(1) den Caidrimh Thionscail, 2001 (arna
least) sa chas nach bhfuil ndsanna imeachta idirghabhéla i bhfeidhm.

Airitear le “Eile” gearain ag fostaithe n6 ag ceardchumainn faoi shar Comhaontuithe
Fostaiochta Claraithe (CFCanna) da dtagraitear faoi Alt 32 den Caidrimh Thionscail,
1946 no faoi Alt 10 den Caidrimh Thionscail, 1969; iarratais ar chinntiiichain faoi Alt
6Caidrimh Thionscail, 2001; casanna lena mbaineann léirmhiniG CFCanna; agus
tarchur faoi fhoralacha éagsula cearta fostaiochta.

Leagtar amach sonrai faoi tharchur faoi achtuithe éagsula in Aguisin 1.

13
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Forbhreathnd ar 2014 — ar leanuint

CASANNA A TUGADH CHUN CRICHE AG AN GCUIRT SA BHLIAIN 2014

Lion na gCasanna a Tugadh Chun Criche

2014 2013 Difriocht

672 800 -128

Proifil na gCasanna a Tugadh Chun Criche — de réir Catagdire

CATAGOIR 2014 2013 DIFRIOCHT
Caidreamh Tionsclaioch 386 492 -106
Comhionannas 50 39 +11
Eagrd Ama Oibre 145 179 -34
P4 losta Naisitnta 24 14 +10
Obair Phairtaimseartha 7 5 +2
Obair Théarma Shocraithe 31 39 -8
Séabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 8 21 -13
Faisnéis agus Comhairlidchan Fostaithe 8 7 +1
An tAcht Slainte 0 0 0
Comhiomarcaiochtai Eisceachtila 0 0 0
Obair Ghniomhaireachta Shealadach 8 4 +4
lompar ar Béthar 5 0 +5
lomlan 672 800 -128

Airitear sonrai faoi na casanna a thug an Chuirt chun criche faoi achtuithe éagsula in
Aguisin 2.
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Forbhreathnu ar 2014 —

ar leanuint

EISTEACHTAI IN 2014

Lion na nEisteachtai

Bhi 698 éisteacht ar bun ag an gCuirt, ar an iomlan, in 2014, i gcomparaid le 737 in 2013. Ar
mhaithe leis na heisteachtai seo, d'eagraigh an Chuirt suionna ag 13 lathair ar an iomlan.

Foinsi na gCéasanna ar Eisteadh leo in 2014

Léirionn an méid a leanas foinsi na gcasanna ar éist an Chuirt leo in 2014, bunaithe ar sheoladh

an fhostoéra:

Réigitn Thuaidh Thiobraid Arann
Réigitn Theas Thiobraid Arann
Port Lairge

An larmhi

Loch Garman

Cill Mhantain

lasachta

Contae Lion na gCasanna in 2014
Ceatharlach 6
An Cabhan 3
An Clar 9
Corcaigh 55
Duan na nGall 8
Baile Atha Cliath 396
Gaillimh 50
Ciarrai 7
Cill Dara 9
Cill Chainnigh 7
Laois 9
Liatroim 1
Luimneach 34
An Longfort 1
L 8
Maigh Eo 15
An Mhi 9
Muineachan 4
Uibh Fhaili 4
Ros Comain 0
Sligeach 6
11
7
18
5
11
5
0

lomlan

698
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CASANNA CAIDRIMH THIONSCLAIOCH IN 2014

CASANNA CAIDRIMH THIONSCLAIOCH A TARCHUIREADH CHUIG AN GCUIRT

An Lion Tarchur Caidrimh Thionsclaioch a Fuarthas

2014 2013 Difriocht

469 555 -86

Thainig laghdd 15% ar an lion tarchur faoi na hAchtanna Caidrimh Thionscail, 1946-2012. Cé

gur fhan an chuid ba mho de na catagdiri seasmhach go maith, bhi roinnt eisceachtai ann i leith

threocht 2013.

Airitear sonrai faoi na casanna a tarchuireadh chuig an gCuirt faoi achtuithe éagstla in

Aguisin 1.

Proifil na gCasanna Caidrimh Thionsclaioch a Fuarthas

Foinse 2014 2013 Difriocht
Tarchur 6 CCT (idir-réiteach)* 183 166 +17
Achombharc i leith Moltai Coimisinéiri um Chearta 155 144 +11
Gearan ag comhlacht fostéra i leith sarad CFC 0 10 -10
Gearan ag ceardchumann i leith sara CFC 0 37 -37
Tarchur direach — réamhghlacadh Molta 128 196 -68
Tarchur direach nach bhfuil aon ndsanna imeachta i bhfeidhm 1 0 +1
Léirmhinid  Comhaontd  Fostaiochta  Claraithe/Scéip  an 0 2 -2
Chomhchiste Oibreachais n6 Ordu Rialchain Fostaiochta

Léirmhinid P4 agus Coinniollacha 2 0 +2

*Airitear leis seo lion casanna inar fhill na pairtithe ar an gCuirt i ndiaidh gur eisiodh Moladh.

CASANNA CAIDRIMH THIONSCLAIOCH A THUG AN CHUIRT CHUN CRICHE

Lion na gCasanna Caidrimh Thionsclaioch a Tugadh chun Criche

2014 2013 Difriocht

386 492

-106
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‘ ACHOMHAIRC | GCASANNA CAIDRIMH THIONSCLAIOCH

Féadtar moltai Coimisinéiri um Chearta i gcasanna caidrimh thionscail a achomharc leis an

gCuirt Oibreachais ag ceachtar pairti i ndiosp6id. D’eisigh an Chirt cinnti in 103 achomharc i

leith na moltai sin in 2014; réitiodh 20 cas sa bhreis roimh éisteacht na Cuirte Oibreachais no ag

gisteacht na Cuirte Oibreachais.

Foinsi na nAchomharc Caidrimh Thionsclaioch

Achombharc ag 2014 2013

Oibri 77 (75%) 77 (76%)

Fostoir 25 (24%) 23 (23%)

An da thaobh 1 (1%) 1 (1%)

lomlan 103 101

Toradh na nAchomharc Caidrimh Thionsclaioch

Toradh an Achomhairc 2014 2013
Seasadh le moladh an Choimisinéara um Chearta 50 (48%) 45 (45 %)
Rinneadh moladh an Choimisinéara um Chearta a éagsuli/a leasu 46 (45%) 47 (46%)
Cuireadh moladh an Choimisinéara um Chearta ar ceal 7 (7%) 9 (9%)
Eile 0 0

lomlan 103 101

Tuarascail Bhliantuil na Cuirte Oibreachais 2014
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CASANNA COMHIONANNAIS IN 2014

CASANNA COMHIONANNAIS A TARCHUIREADH CHUIG AN GCUIRT

An Lion Tarchur Comhionannais

Catagoir 2014 2013 Difriocht
Achombharc i leith chinneadh Stidarthoir an Bhinse Comhionannais 48 67 -19
Achombharc i leith chinneadh Stiarth6ir an Bhinse Comhionannais 4 3 +1

i dtaca le teorainn ama

Achombharc faoin Acht Pinsean 1 0 +1
lomlan 53 70 17

Forais ldirdhealaitheacha a Luaitear in Achomhairc Chomhionannais a Tharchuirtear

Sna 53 achomharc faoi Alt 83 de na hAchtanna um Chomhionannas Fostaiochta, 1998-2012,

luadh seacht gcinn de na forais idirdhealaitheacha a ndearnadh foréil déibh faoin reachtaiocht.

Luadh breis agus foras amhain i roinnt casanna.

Lion na gcasanna inar luadh gach foras

Ballraiocht
Inscne | Cineél | Stadas Aois | Michumas | Claonadh | Stadas | Reiligitn | den Lucht
Teaghlaigh Gnéasach | Pésta Pobal
12 19 2 13 |16 0 2 1 0

Lion na bhforas a luadh in aghaidh an achomhairc a tarchuireadh chuig an gCuirt

Luadh fo

ras singil

Luadh dha foras

Luadh tri fhoras n6 nios mo

46 achombharc

4 achomharc

3 achomharc

Tuarascail Bhliantuil na Cuirte Oibreachais 2014

18




| CASANNA COMHIONANNAIS A THUG AN CHUIRT CHUN CRICHE

Lion na gCasanna Comhionannais a Tugadh Chun Criche

Saghas/foinse 2014 2013 Difriocht
Dibhe (atreora direach ag duine/daoine aonair) 0 0 0
Achombhairc 50 39 +12
lomlan 50 39 +12

Foinse agus Toradh na gCasanna Achomhairc

As na 50 cas achomharc comhionannais a thug an Chuirt chun criche in 2014, réitiodh 5 diobh ag
isteacht no i ndiaidh éisteachta, agus nior eisigh an Chuirt CinntiGichan, ar an &bhar sin, sna
casanna siud. Léirionn an méid a leanas foinse agus toradh na n-achomharc sna 45 cés inar

eisigh an Chuirt CinntiGchan:

Foinse na nAchomharc

2014 2013
Achomharc ag
Oibri 34 25
Fostoir 11 10
An da thaobh 0 1
lomlan 45 36
Toradh na nAchomharc

2014 2013

Deimhniodh  Cinneadh  Stidrthéir an  Bhinse 26 22
Comhionannais
Cuireadh Cinneadh an Stilrthora ar ceal 6 7
Rinneadh Cinneadh an Stilrthora a éagsulu 13 7
lomlan 45 36

Féadtar teacs gach ceann de na cinntitchain seo a Iéamh ar laithrean greasain na Cuirte,
www.workplacerelations.ie
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CASANNA UM EAGRU AMA OIBRE IN 2014

FEIDHMEANNA NA CUIRTE

Is iad feidhmeanna na Cuirte Oibreachais faoin Acht um Eagru Ama Oibre, 1997:
e comhaontuithe comhchoiteanna faoin Acht a cheadd agus a chlaru
e achomhairc i gcoinne chinnti na gCoimisinéiri um Chearta faoin Act a chinntit
e gearain a chinntit nar cuireadh chun feidhme cinnti na gCoimisinéiri um Chearta

faoin Act

‘ COMHAONTUITHE COMHCHOITEANNA

Achombhairc in 2013

Fuair agus d’thaomh an Chuirt Oibreachais comhaonti comhchoiteann amhain le linn 2014,

CASANNA AMA OIBRE A TARCHUIREADH CHUIG AN GCUIRT

An Lion agus Catagoiri Tarchur

Catagoir 2014 2013 Difriocht
Achombhairc i gcoinne chinnti na gCoimisinéiri um Chearta 116 107 +9
Gearéin nér cuireadh chun feidhme cinnti na gCoimisinéiri um 67 100 -33
Chearta
lomlan 183 207 -24
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CASANNA UM AM OIBRE A THUG AN CHUIRT CHUN CRICHE

Lion na gCasanna a Tugadh chun Criche — de réir Catagoire

Catagoir 2014 2013 Difriocht
Achombhairc i gcoinne chinnti na gCoimisinéiri um Chearta 90 84 +6
Gearain nér cuireadh chun feidhme cinnti na gCoimisinéiri um 55 95 -40
Chearta

lomlan 145 179 -34

Achombhairc a Tugadh chun Criche — Foinse agus Toradh

Amach as na 90 cds achomharc comhionannais, réitiodh 16 diobh ag éisteacht n¢ i ndiaidh
isteachta agus nior eisigh an Chuirt Cinntiuchan, ar an abhar sin, sna cdsanna sitd. Baineann an

fhaisnéis thios leis na 74 cas inar eisigh an Chdirt Cinntitchan.

Foinse na nAchomharc

2014 2013
Achomharc ag Fostoir 22 (30%) 32 (43%)
Achombharc ag Oibri/Oibrithe 51 (69%) 43 (57%)
Achombharc ag an mBeirt 1 (1%) 0
lomlan 74 75

Toradh na nAchomharc
2014 2013

Seasadh le cinneadh an Choimisinéara um Chearta 23 (31%) 38 (50%)
Rinneadh cinneadh an Choimisinéara um Chearta 39 (53%) 20 (27%)
a éagsulu/a leasu
Cuireadh cinneadh an Choimisinéara um Chearta 12 (16%) 17 (23%)
ar ceal
lomlan 74 75

Féadtar téacs gach ceann de na cinntitchain seo a [éamh ar laithrean gréasain na Cuirte,
www.workplacerelations.ie
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CASANNA UM PA TOSTA NAISIUNTA IN 2014

FEIDHMEANNA NA CUIRTE

Is iad feidhmeanna na Cuirte Oibreachais faoin Acht um Eagrd Ama Oibre, 2000:
e achomhairc i gcoinne chinnti na gCoimisinéiri um Chearta faoin Act a chinntiu
e geardin a chinntid nar comhlionadh/nar comhlionadh go hiomlan cinnti na
gCoimisinéiri um Chearta faoin Act
e  teacht ar chinneadh ar iarratais i gcomhair diolline (shealadach) 6n dualgas

teidliochtai a foc le fostaithe faoin Acht.

TARCHUR UM PA 10STA NAISIUNTA A FUARTHAS

Lion agus Catagoiri na gCasanna a Tarchuireadh

Catagoir 2014 2013 Difriocht
Achombhairc i gcoinne chinnti na gCoimisinéiri um Chearta 21 16 +5
Gearéin nér cuireadh chun feidhme cinnti na gCoimisinéiri um 5 7 -2
Chearta

larratais ar dhioltine 6 fhoralacha an Achta 0 0 0

lomlan 26 23 +3

CASANNA UM PA 10STA NAISIUNTA A THUG AN CHUIRT CHUN CRICHE

Lion na gCasanna a Tugadh Chun Criche de réir Catagoire

Catagoir 2014 2013  Difriocht
Achombhairc i gcoinne chinnti na gCoimisinéiri um Chearta 19 8 +11
Gearain nar cuireadh chun feidhme cinnti na gCoimisinéiri um 5 6 -1
Chearta

lomlan 24 14 +10

Féadtar teacs gach ceann de na cinntitchain seo a [éamh ar laithrean greasain na Cuirte,
www.workplacerelations.ie
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CASANNA UM CHOSAINT FOSTAITHE (OBAIR PHAIRTAIMSEARTHA) IN 2014

FEIDHMEANNA NA CUIRTE

Is iad feidhmeanna na Cuirte Oibreachais faoin Acht um Eagrd Ama Oibre (Obair

Phéirtaimseartha), 2001:

e comhaontuithe comhchoiteanna a cheadu faoin Acht maidir le breachfhostaithe

pairtaimseartha

e achomhairc i gcoinne chinnti na gCoimisinéiri um Chearta faoin Act a chinntiu

e gearain a chinntit nar cuireadh chun feidhme cinnti na gCoimisinéiri um Chearta

faoin Act

COMHAONTUITHE COMHCHOITEANNA

Ni bhfuair an Chuirt Oibreachais aon iarratais ar cheadl comhaontaithe chomhchoitinn le

linn 2014.

CASANNA OIBRE PAIRTAIMSEARTHA A TARCHUIREADH CHUIG AN GCUIRT IN 2014

An Lion agus Catagoiri Tarchur

Catagoir

An Lion Tarchur

2014 2013 Difriocht

Achomhairc i gcoinne chinnti na gCoimisinéiri um Chearta
Gearain nar cuireadh chun feidhme cinnti na gCoimisinéiri um

Chearta

lomlan

12 10 +2
0 0 0
12 10 +2

Tuarascail Bhliantuil na Cuirte Oibreachais 2014
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CASANNA OIBRE PAIRTAIMSEARTHA A THUG AN CHUIRT CHUN CRICHE IN 2014

Lion na gCasanna a Tugadh Chun Criche de réir Catagoire

Catagoir 2014 2013 Difriocht
Achombhairc i gcoinne chinnti na gCoimisinéiri um Chearta 7 5 +2
Gearéin néar cuireadh chun feidhme cinnti na gCoimisinéiri um 0 0 0
Chearta

lomlan 7 5 +2

Féadtar téacs gach ceann de na cinntitchain seo a Iéamh ar laithrean gréasain na Cuirte,
www.workplacerelations.ie
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CASANNA UM CHOSAINT FOSTAITHE (OBAIR THEARMA SHOCRAITHE) IN 2014

FEIDHMEANNA NA CUIRTE

Is iad feidhmeanna na Cuirte Oibreachais faoin Acht um Chosaint Fostaithe (Obair Théarma

Shocraithe), 2003:

e achomhairc i gcoinne chinnti na gCoimisinéiri um Chearta faoin Act a chinntit
e gearain a chinntid nar cuireadh chun feidhme cinnti na gCoimisinéiri um Chearta

faoin Act

CASANNA OIBRE TEARMA SHOCRAITHE A TARCHUIREADH CHUIG AN GCUIRT IN 2014

An Lion agus Catagdiri Tarchur

Catagoir

An Lion Tarchur
2014 2013 Difriocht

Achombhairc i gcoinne chinnti na gCoimisinéiri um Chearta
Gearain nar cuireadh chun feidhme cinnti na gCoimisinéiri um

Chearta

lomlan

39 37 +2
2 4 -2

41 41 0

CASANNA OIBRE TEARMA SHOCRAITHE A THUG AN CHUIRT CHUN CRICHE IN 2014

Lion na gCasanna a Tugadh Chun Criche de réir Catagoire

Catagoir

2013 2013 Difriocht

Achomhairc i gcoinne chinnti na gCoimisinéiri um Chearta
Gearain nar cuireadh chun feidhme cinnti na gCoimisinéiri um

Chearta

lomlan

29 37 -8
2 2 0
31 39 -8

Tuarascail Bhliantuil na Cuirte Oibreachais 2014
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Achomhairc a Tugadh chun Criche — Foinse agus Toradh

Amach as na 31 achomharc a chriochnaigh an Chuirt, réitiodh 6 diobh ag éisteacht agus nior

eisigh an Chuirt Cinntiiichan sna 8 gcés sitd. Baineann an fhaisnéis thios leis na 23 cas inar

eisigh an Chuirt Cinntitichan.

Foinse an Achomhairc 2014 2013
Achombharc ag Fostoir 6 (24%) 9 (29%)
Achomharc ag Oibri/Oibrithe 18 (72%) 22 (71%)
Achombharc ag an mBeirt 1 (4%)

lomlan 25 31
Toradh an Achomhairc 2014 2013
Seasadh le cinneadh an Choimisinéara um Chearta 9 (39%) 16
Rinneadh cinneadh an Choimisinéara um Chearta a 5 (22%) 6
éagsuli/a leasu

Cuireadh ar leataobh cinneadh an Choimisinéara um 8 (35%) 9
Chearta

Eile 1 (4%) 0
lomlan 23 31

Féadtar téacs gach ceann de na casanna inar eisigh an Chuirt Cinntiachain a Iéamh ar

laithrean gréasain na Cuirte, www.workplacerelations.ie
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CASANNA UM SHABHAILTEACHT, SLAINTE AGUS LEAS AG AN OBAIR IN 2014

FEIDHMEANNA NA CUIRTE

Is iad feidhmeanna na Cuirte Oibreachais faoin Acht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag
an Obair, 2005:

e achombhairc i gcoinne chinnti na gCoimisinéiri um Chearta faoin Act a chinntiu
e geardin a chinntit nér cuireadh chun feidhme cinnti na gCoimisinéiri um Chearta
faoin Act

CASANNA UM SHABHAILTEACHT, SLAINTE AGUS LEAS AG AN OBAIR A
TARCHUIREADH CHUIG AN GCUIRT IN 2014

An Lion agus Catagoiri Tarchur

An Lion Tarchur
Catagoir 2014 2013 Difriocht
Achombhairc i gcoinne chinnti na gCoimisinéiri um Chearta 18 19 -1
Gearéin nér cuireadh chun feidhme cinnti na gCoimisinéiri um 1 2 -1
Chearta
lomlan 19 21 -2

CAS’ANNA UM SHABHAILTEACHT, SLAINTE AGUS LEAS AG AN OBAIR A THUG AN
CHUIRT CHUN CRICHE IN 2014

Lion na gCasanna a Tugadh chun Criche - de réir Catagoire

Catagoir 2014 2013 Difriocht
Achomhairc i gcoinne chinnti na gCoimisinéiri um Chearta 7 21 -14
Gearain nar cuireadh chun feidhme cinnti na gCoimisinéirium 1 0 +1
Chearta

lomlan 8 21 -13

Féadtar téacs gach ceann de na hachomhairc inar eisigh an Chuirt Cinntiachain a léamh
ar laithrean gréasain na Cuirte, www.workplacerelations.ie
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TARCHUR DIOSPOIDE: TREOCHT CHUIG BLIANA 2010-2014

TARCHUR DIOSPOIDI FOSTAIOCHTA

An Chuirt Oibreachais

Bliain An Lion Tarchur
2014 849

2013 957

2012 1,181

2011 1,254

2010 1,452

Mean 5 bliana 1,139

| AN TIMPEALLACHT CHAIDRIMH THIONSCLAIOCH IN 2014

Ba é 44,015 lion na laethanta a cailleadh de bharr diospdidi tionsclaiocha in 2014, i gcomparaid

le 14,965 don bhliain 2013.

Bhi 12 dhiospdid thionsclaiocha ann in 2013, ag a raibh tionchar ar 11,924 oibri agus 12

ghnothas.

Diospdidi tionsclaiocha: Le cuig bliana anuas

Cailleadh

Catagoir 2014 2013 2012 2011 2010
Lion na nDiospdidi 14 12 5 8 14
Lion na nGnothas 14 12 5 8 14
Lion na nOibrithe 32,363 11,924 1,920 1,384 511
Lion na Laethanta a 44 015 14,965 8,486 3,695 6,602

Tuarascail Bhliantuil na Cuirte Oibreachais 2014
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GNIOMHAIOCHTAI EILE

COMHCHOISTI OIBREACHAIS

Cad iad na Comhchoisti Oibreachais?
Sna hAchtanna Caidrimh Thionscail, 1946-2012, forailtear coras Comhchoisti Oibreachais
(CCOanna), meicniocht ata deartha chun gur féidir iosratai pa reachtdla agus coinniollacha

fostaiochta reachtula a leagan sios in earnalacha ar leith.

Is ionadaithe d’thostoiri agus oibrithe san earnail dbhartha faoi chathaoirleach neamhspleach
ata i gComhchoiste Oibreachais. Foilsionn an CCO mionsonrai nuair a thagann siad ar
chomhaontu i leith téarmai agus coinniollacha, agus tugtar cuireadh roimh aighneachtai.
Féadfaidh an Coiste tograi a dhéanambh, tar éis don aighneacht a bhreithnia, d’fhonn Ordd
Rialuchain Fostaiochta a dhéanamh (féach thios).

Tacaionn an Chuirt Oibreachais le hobair na CCOanna tri Runaiocht, céiriocht agus saoraidi

eile a sholathar da gcruinnithe.

Chuir rialt na hArd-Chdairt in ail 2011, a rinne an breithiunas go raibh an mheicniocht
socraithe pa a bhi & hoibrit ag na CCOanna mibhunreachtuil, stad le gniomhaiocht CCO in
2013.

Athchdirid na gComhchoisti Oibreachais
Déantar socrd in Alt 41A den Acht Caidrimh Thionscail, 1946 (curtha isteach le hAlt 11 den
Acht Caidrimh Thionscail (Least) 2012) go ndéanfaidh an Chuirt Oibreachais athbhreithnithe
ar gach Comhchoiste Oibreachais (CCOQ), a luaithe is indéanta i ndiaidh thosach an Achta,
agus uair amhain gach cuig bliana ina dhiaidh sin. In 2013, rinne an Chdirt Oibreachais
athbhreithniu da leithéid. Ina hathbhreithniu, bhreithnigh an Chuirt Oibreachais ar cheart n6
nar cheart CCO ar bith a dhiothd, a choinneail ina fhoirm reatha, a chénasc le CCO eile n6 a
ordd bunaithe a leasd. Chuir an Chuirt Oibreachais a tuarascail faoi bhraid an Aire le linn
2013.
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Rinneadh moladh sa Tuarascail go ndéanfai lion foriomlan na CCOanna a laghdu agus go
ndeanfai scoip CCOanna eile a leasu chun cuinsi ata ag athrd sna hearnalacha ina

bhfeidhmionn na CCOanna sin a chur san aireamh.

An 1 Deireadh Fomhair 2013, d’fhoilsigh an tAire Post, Fiontar agus Nualaiochta Tuarascail
um Athbhreithnit na Cuirte Oibreachais ar chéras na gComhchoisti Oibreachais ag glacadh
leis na moltai a bhi sa Tuarascail. Moladh sa tuarascail CCOanna Ostain Bhaile Atha Cliath
agus na gCléireach Dli a dhiothd, scéip na CCOanna Talmhaiochta, Gruagaireachta,
Grosaeireacht Mhiondiola, Ostan (lasmuigh de Bhaile Atha Cliath), Glanadh agus Slandail
Conraitheoireachta a theorannu agus riarachan dha CCO lonadoireachta a leasu ar feitheamh a
gcdnaisc i ndiaidh reachtaiocht leasaithe. Sa chomhthéacs deireanach, shonraigh an tAire
fosta go bhfuil sé beartaithe aige breathnt ar an CCO Gruagaireachta a chur i bhfeidhm ar fud

na tire nuair a rithfear an reachtaiocht riachtanach.

Orduithe Rialtchain Fostaiochta (ORFanna)
Is éard até in Ordu Rialchain Fostaiochta (ORF) ionstraim reachtuil ina leagtar sios ratai pa
agus coinniollacha fostaiochta a bhaineann le graid no catagoir shainithe oibre in earnail ar
leith. Ar bhun moltai a fhaightear 6n CCO don earnail sin agus lenar ghlac an Chuirt
Oibreachais, déanann an tAire Post, Fiontar agus Nualaiochta ORF ina ndearbhaitear téarmai
an ORF ma ta sé sasta gur comhlionadh na coinniollacha reachtula. Ni mor gach ordd a
dhéanann an tAire a chur faoi bhraid gach Ti an Oireachtais agus féadfar iad a chur ar

neamhni le réiteach ceachtar Ti.

Tri ORF a dhéanamh, t& na ratai pa agus na coinniollacha ata ann infhorfheidhmithe sa dli:
mar sin, is féidir leis an Udaras Naisitinta Cearta Fostajochta (UNCF) sart ar an ORF a
fhiosra agus is féidir leis an Aire Fiontar, Tradala agus Nualaiochta an saru sin a

ionchuiseamh.
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Gniomhaiochtai sa limistéar seo in 2014
Athbhunaiodh tri Chomhchoiste Oibreachais in 2014 — an CCO Slandala, an CCO Glanta ar
Conradh agus an CCO Gruagaireachta. Tionéladh 13 chruinnit den Chomhchoiste
Oibreachais i rith 2014 agus ni dhearnadh aon Orduithe Rialtchain faoi na forélacha nua.

Sa limistéar gruagaireachta, ta solathar sna ORFanna abhartha le haghaidh clarichain ag CCO
foghlaimeoiri (printisigh) i gceirdeanna san earndil sin. B’ionann lion na n-iarratas ar chlaru
foghlaimeoiri sa cheird seo, ar a ndéanann an Chuirt Oibreachais bainistit ar a gclarachan,
agus 153 in 2014.

COMHAONTUITHE FOSTAIOCHTA CLARAITHE

Cad iad Comhaontuithe Fostaiochta Claraithe?

Is éard ata i gcomhaontuithe fostaiochta (da bhforailtear sna hAchtanna Caidrimh Thionscail,
1946-2012) comhaontuithe ar pha agus ar choinniollacha fostaiochta a thugann dha thaobh
tionscail n6 fiontair i gconcluid. Féadfaidh aon phairti leis an gcomhaontl fostaiochta sin
iarratas a dhéanamh ar an gCuirt Oibreachais chun an comhaontt a chlard sa Chlar

Comhaontuithe Fostaiochta.

Sa chés go bhfuil an Chairt Oibreachais sasta go sasaionn comhaont( a chuirtear i lathair na
ceanglais dbhartha reachtala, claréidh siad an comhaontd. Is é an tionchar a bhionn aige seo
foralacha an chomhaontaithe a dhéanamh infheidhme i dtaobh an dli de i dtaca le gach oibri
den aicme, den chineal n6 den ghrupa até sainraite a chur i bhfeidhm, agus i leith a f(h)ostéra,

fid mura bhfuil an t-oibri n6 an fostoir sin ina p(h)airti leis an gcomhaontu.

Ma fhoralann comhaontt fostaiochta claraithe d’éagsulti aon chinn dé fhorélacha, féadfaidh
aon phairti den chomhaontu iarratas a dhéanamh ar an gCuirt Oibreachais chun an comhaontd
a éagsuld, amhail bheith claraithe. Ma mheasann an Chdirt, tar €is déibh tabhairt faoi na

nésanna imeachta riachtanacha, féadfaidh siad Ordu Eagsulachta a dhéanamh.
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Rinneadh leasuithe airithe ar an Acht Caidrimh Thionscail (Least), 2012 i dtaca le
Combhaontuithe Fostaiochta Claraithe. Is é is éifeacht leis na leasuithe nach féidir leis an
gCuirt comhaontt a dhéanamh mura bhfuil si sésta go bhfuil sé cui amhlaidh a dhéanamh faoi
threoir na gcritéar liostaithe. Sa chas go gclaraionn an Chuirt comhaonta ta oibleagaid uirthi é
sin a chur in iul don Aire Post, Fiontar agus Nualaiochta. Féadfaidh an tAire Post, Fiontar
agus Nuélaiochta ordd a dhéanamh ina ndearbhaitear téarmai an chomhaontaithe ma ta sé
sésta gur comhlionadh coinniollacha reachttla an Achta. Ni mor gach ord( a dhéanann an
tAire a chur faoi bhraid dha Theach an Oireachtais agus féadfar iad a chur ar neamhni le

réiteach ceachtar Ti.

Claruchain in 2014

Ni dhearnadh Comhaontuithe Fostaiochta ar bith faoi na foralacha nua i rith 2014.

Ta fail ar sonrai faoi na comhaontuithe fostaiochta a leanas ar laithrean gréasain na Cuirte

Oibreachais ag www.workplacerelations.ie

- An Tionscal Togala (Panna agus Coinniollacha Fostaiochta)

- An Tionscal Tégala (Arachas Pinsean agus P4 Breoiteachta)

- An Tionscal Conraitheoireachta Leictri

- Eadaitheoireacht, Coisbheart agus Comhcheirdeanna Bhaile Atha Cliath agus
Dhdn Laoghaire

- Tionscal na Clédoireachta (Cathair agus Contae Bhaile Atha Cliath)

- Linte Cumhachta Lasnairde

- An Tionscal Glanta ar Conradh

Séaruithe ar Chomhaontuithe Fostaiochta Claraithe
Is féidir gearan maidir le saru ar chomhaontt fostaiochta claraithe a dhéanamh chuig an
gCuirt Oibreachais faoi Alt 32 den Acht Caidrimh Thionscail, 1946 no faoi Alt 10 den Acht

Caidrimh Thionscail, 1969. Tar éis scradd a dhéanamh ar an ngearan, is féidir leis an gCuirt
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ordu a dhéanamh go ndéanfar nithe ar leith chun cloi leis an gComhaontt. Féadfaidh an
tAire Fiontar, Tradala agus Nualaiochta ionchuiseamh a dhéanamh nuair nach gcloitear le

hOrdu den sort sin.

In 2014, ni dhearnadh aon ghearain faoi sharuithe ar chomhaontuithe fostaiochta claraithe leis

an gCuirt Qibreachais.

Dearbhaiodh i mbreithitnas a rinne an Chuirt Uachtarach an 9 Bealtaine 2013 go raibh Cuid
I11 den Acht Caidrimh Thionscail, 1946 neamhbhaili maidir le hAirteagal 15.2.1 den
Bhunreacht. Is € is éifeacht leis an gcinneadh seo clari comhaontuithe fostaiochta a bhi
claraithe roimhe faoin Acht sin a dhéanamh neamhbhaili. D4 réir sin, ni raibh udaras a
thuilleadh ag an gCuirt chun na comhaontuithe sin a fhorfheidhmid, a léirmhinit n6 iad a chur
i bhfeidhm ar dhoigh ar bith eile. Chiallaigh sé sin nach bhféadfadh an Chuirt Oibreachais
geardin um sharuithe maidir le comhaontuithe fostaiochta claraithe faoi alt 32 d’Acht 1946
agus faoi alt 10 den Acht Caidrimh Thionscail, 1969, a bhaineann le comhaontuithe a bhi
claraithe faoi fhoralacha neamhbhaili Acht 1946, a ghlacadh né a phroiseail 6n 9 Bealtaine
2013 i leith.

COMHCHOMHAIRLI TIONSCLAIOCHA

Cad iad Comhchombhairli Tionsclaiocha (CCTanna)?
Is éard ata i “gComhchomhairle Tionsclaioch” comhlacht idirghabhéala deonach do thionscail
no do chuid de thionscail ata ina n-ionadai d’thostoiri agus d’oibrithe. Ma chomhlionann sé
na coinniollacha a leagtar amach sa reachtaiocht caidrimh thionscail, féadfaidh sé iarratas ar
chlard a chur isteach chuig an gCuirt. M4 bhionn an Chuirt sasta leis an iarratas, cuirfidh siad

an comhlacht ar Chlar na gComhchombhairli Tionsclaiocha.

Eascaionn an Chuirt Oibreachais na Comhairli tri oifigeach den Chdirt a chur ar fail chun

gniomhu mar runai ag a gcruinnithe.
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Ag deireadh 2014, b’ann do 5 Chomhchombhairle Thionsclaiocha ar an gClar agus, amhail a

cheanglaitear faoi Alt 23(3) den Acht Caidrimh Thionscail, 1946, airitear sonrai futhu seo in
Aguisin 3.

Gniomhaiochtai na CCTanna Claraithe in 2014

Thiondil an Comhchomhairle Thionsclaioch don Tionscal Tradala 2 chruinnit in 2014.

CCTanna ‘neamhchlaraithe’
Amach 6 na 5 chomhlacht ar Chlar na gComhchomhairli Tionsclaiocha, is ann do lion
comhlachtai eile a thugann faoi ghniomhaiochtai comhchosula ach nach ndearna iarratas ar
chlard. Ina theannta sin, cuireann an Chuirt Oibreachais oifigeach den Chuirt ar fail chun
gniomht mar rinai ag cruinnithe na gcomhlachtai sin, agus d’threastail oifigigh na Cuirte ar

na Comhchombhairli ‘neamhchlaraithe’ Tionsclaiocha a leanas in 2014:

An Tionscal Conraitheoireachta Leictri (7 gcruinniu)

Fostaithe Tionsclaiocha Stait (6 chruinnid)
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SEIRBHISI TACAIOCHTA

SEIRBHISI TACAIOCHTA IN 2014

Bainistiocht Airgeadais

Ta an Chuirt Oibreachais @ maoiniu ag an Statchiste, trid an Roinn Post, Fiontar agus
Nualaiochta. Thabhaigh an Chuirt caiteachas dar luach €2.08 millitn le linn 2014. Chuimsigh sé
seo €1.8 milliun i dtaca le pa agus €0.26 millitn i dtaca le neamhpha. Déantar airgead uile na
Cuirte Oibreachais a riar tri bhuiséad na Roinne agus is cuid de chuntais na Roinne é. Chomh
maith lena tairiscinti féin a eagra, bhain an Chdirt leas chomh maith as iostarraingt 6n Roinn i
réimsi amhail oilidint, solathairti agus trealamh oifige. Déantar monatoireacht sheasmhach ar an
gcaiteachas agus déantar athbhreithnit air gach mi.

Féach Aguisin 7: Tuarascéil Airgeadais don Bhliain 2014 chun sonrai a fhail.

Seirbhis do Chustaiméiri

Léirionn Cairt um Sheirbhis do Chustaiméiri na Cuirte a tiomantas do sheirbhis ardchaighdeain
do chustaiméiri a chur ar fail, bunaithe ar na prionsabail seirbhis ardchaighdein do chustaiméiri
don tSeirbhis Phoibli agus C6d Caighdean agus lompair na Statseirbhise a d’thormhuinigh an
Rialtas. Measann an Chdairt gur chomhlion si na tiomantais a rinneadh sa Chairt um Sheirbhis do

Chustaiméiri.

Meabhran Tuisceana

In 2014 d’ullmhaigh an Chuirt Oibreachais Meabhran Tuisceana (MT) lena mathair-Roinn (an
Roinn Post, Fiontar agus Nudlaiochta) i gcomhlionadh an cheanglais faoi chinneadh an Rialtais
an 15 Samhain 2011 agus faoin gClar um Athchairit na Seirbhise Poibli a foilsiodh an 17
Sambhain 2011 do gach Roinn chun, i measc rudai eile, Comhaontuithe Leibhéal Seirbhise laidre
a chur i bhfeidhm lena gCombhlachtai Stait faoi Mheitheamh 2012.

Gheall an Chuirt go solathrodh si comhaontt leibhéal seirbhise de réir na dtairgi insolathartha
agus na gcritéar feidhmiochta ata sainithe ina clar oibre bliantdil ata curtha isteach aici, mar ata

leagtha amach in Aguisin 8 agus de réir na reachtaiochta abhartha uile.
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Clar um Athchoiria Caidrimh san lonad Oibre

I mi 10il 2011, d’thégair an tAire Post, Fiontar agus Nualaiochta clar chun athchoiria a
dhéanamh ar chaidreamh san aonad oibre/cearta fostaiochta agus struchtlir agus creatai caidrimh
thionsclaioch. Bunoidh an clar struchtdr dhéa shraith um Chaidreamh san lonad Oibre tri
ghniomhaiochtai an Udarais Naisitinta Cearta Fostaiochta, an Choimisitiin um Chaidreamh
Oibreachais, an Bhinse Comhionannais, agus fheidhmeanna céadchéime na Cuirte Oibreachais
agus an Bhinse Achomhairc Fostaiochta a chumasc isteach i gComhlacht Gr Céadchéime — an
Coimisiun um Chaidreamh san lonad Oibre (CCI0). Déanfar feidhmeanna achomhairc an

Bhinse Achomhairc Fostaiochta a chorpru isteach i gCuirt Oibreachais leathnaithe.

Déanfar gach gearan céadchéime leis an gCoimisitin um Chaidreamh san lonad Oibre sa chés go
mbeidh tri rogha chun gearain a réiteach ar fail — luathréiteach, inidchadh agus breithitnas.
Déanfar na hachomhairc uile chuig an gCuirt Oibreachais agus ni dhéanfar ach achomhairc

bhreise chuig an Ard-Chuirt ar phointe dli.

Coinneofar an Chuirt Oibreachais mar chomhlacht reachtuil neamhspleéach agus beidh si ina
comhlacht achomhairc aonair a dhéilealfaidh le gach achomharc 6n CCIO. Leanfaidh an Chdirt
Oibreachais lena seirbhisi reatha uile a sheachadadh (seachas an lion beag feidhmeanna
céadchéime a aistriodh chuig an CCIO) chomh maith le feidhmeanna achomhairc an Bhinse
Achomhairc Fostaiochta (BAF) a ghlacadh.
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AGUISIN 1 TARCHUIR A FUARTHAS IN 2014

Alt/Acht/larratas 2014 2013 Difriocht
Caidreamh Tionsclaioch
Alt 32, an tAcht Caidrimh Thionscail, 1946 0 37 -37
(Gearan ag ceardchumann maidir le sari CFC)
Alt 33(1), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1946 0 2 -2
(Léirmhiniu CFC)
Alt 33(3), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1946 0 0 0
(Léirmhinia CFC — tarchur ag Cuirt DIi)
Alt 43(1), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1990 0 0 0
(Léirmhinia céd cleachtais)
Alt 57(1), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1946 0 0 0
(Ceist scoip CCO né ORF)
Alt 10, an tAcht Caidrimh Thionscail, 1969 0 10 -10
(Gearan faoi sharu CFC)
Alt 13(9), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1969 155 144 +11
(Achombharc i leith Mholadh an Choimisinéara um Chearta)
Alt 20(1), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1969 125 192 -67
(Césanna a tharchuir an Ceardchumann ndé na hoibrithe — glacadh
roimh ré leis an Moladh)
Alt 20(2), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1969 2 4 -2
(Casanna a tharchuir na pairtithe — glacadh roimh ré leis an Moladh)
Alt 26(1), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1990 182 166 +16
(Césanna a tharchuir an CCO chuig an gCuirt)
Alt 26(3), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1990 0 0 0
(Casanna a tharchuir an CCO chuig an gCuirt gan idir-réiteach)
Alt 26(5), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1990 1 0 +1
(Césanna a tarchuireadh chuig an gCuirt faoi chuinsi eisceachtula)
Alt 2(1), an tAcht Caidrimh Thionscail (Leasu), 2001 arna leasu ag an | 1 0 +1
Acht Caidrimh Thionscail (Foralacha lighnéitheacha), 2004
(Césanna gan nésanna imeachta idirghabhdla i bhfeidhm)
Alt 6(1), an tAcht Caidrimh Thionscail (Leasu), 2001 0 0 0
(larratas ar Chinneadh maidir le Moladh)
Alt 10(1), an tAcht Caidrimh Thionscail (Foralacha lighnéitheacha), | 1 0 +1
2004
(Achombharc i leith Chinneadh an Choimisinéara um Chearta — maidir le
hiospairt)
Alt 28(1) agus Alt 29(2), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1946 (Tuairisc | O 0 0
maidir le hathrd agus cealt CFC éisteachta)
Alt 7, an tAcht Caidrimh Thionscail, 1969 (Léirmhini ar chomhaonta | 2 0 +2
maidir le pa agus coinniollacha)
Lion lomlan na gCasanna um Chaidreamh Tionsclaioch 469 555 -86
Comhionannas
Alt 77(12), an tAcht um Chomhionannas Fostaiochta, 1998 4 3 +1
(Achombharc i leith chinneadh Stiarthéir an Bhinse Comhionannais —
teorainn ama)
Alt 83, an tAcht um Chomhionannas Fostaiochta, 1998 44 66 -22
(Achombharc i leith chinneadh Stidrthéir an Bhinse Comhionannais)
Alt 77A(2)(a), na hAchtanna um Chomhionannas Fostaiochta, 1998- | 4 1 +3
2008
(Achombharc i leith chinneadh Stidrthéir an Bhinse Comhionannais)
Alt 81(4), an tAcht Pinsean, 1990 (Céas arna tharchur chuig an gCluirt | 1 0 +1
lasmuigh den teorainn ama)
Lion lomlan na gCasanna Comhionannais 53 70 -17
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Eagri Ama Oibre

Alt 28(1), an tAcht um Eagrd Ama Oibre, 1997 116 107 +9

(Achombharc i leith chinneadh Coimisinéara um Chearta)

Alt 28(8), an tAcht um Eagrd Ama Oibre, 1997 67 100 -33

(Gearan nar cuireadh i bhfeidhm cinneadh an Choimisinéara um

Chearta)

Lion lomlan na gCasanna um Eagri Ama Oibre 183 207 -24
Obair Ghniomhaireachta Shealadach

Alt 25(2) den Acht um Chosaint Fostaithe (Obair Ghniomhaireachta | 12 24 -12

Shealadach), 2012

Alt 25(3) den Acht um Chosaint Fostaithe (Obair Ghniomhaireachta | 1 1 0

Shealadach), 2012

lomlan na gCédsanna Obair Ghniomhaireachta Shealadach 13 25 -12
Nochtadh Cosanta faoin Acht um Cheartas Coiriuil

Alt 20(2) 0 1 -1

lomlan an Nochta Chosanta faoin Acht um Cheartas Coiriuil 0 1 -1

Alt/Acht/larratas 2014 2013 Difriocht

P4 losta Naisilnta

Alt 27(1), an tAcht um P4 losta Naisitinta, 2000 21 16 +5

(Achombharc i gcoinne cinnidh ag Coimisinéir um Chearta)

Alt 31(1), an tAcht um P4 losta Naisitnta, 2000 5 7 -2

(Gearan nar cuireadh i bhfeidhm cinneadh an Choimisinéara um

Chearta)

lomlan na gCasanna um P4 losta Naisitnta 26 23 +3
Cosaint Fostaithe (Obair Phéirtaimseartha)

Alt 17(1) den Acht um Chosaint Fostaithe (Obair Phairtaimseartha), 2001 | 12 10 +2

(Achombharc i gcoinne cinnidh ag Coimisinéir um Chearta)

Alt 17(8) den Acht um Chosaint Fostaithe (Obair Phairtaimseartha), 2001 | 0 0 =

(Gearan nar cuireadh i bhfeidhm cinneadh an Choimisinéara um

Chearta)

Lion lomlan na gCasanna um Obair Phairtaimseartha 12 10 +2
Césanna um Chosaint Fostaithe (Obair Théarma Shocraithe)

Alt 15(1) den Acht um Chosaint Fostaithe (Obair Théarma Shocraithe), | 39 37 +2

2003

(Achombharc i gcoinne cinnidh ag Coimisinéir um Chearta)

Alt 15(8) den Acht um Chosaint Fostaithe (Obair Phairtaimseartha), 2003 | 2 4 -2

(Gearan nar cuireadh i bhfeidhm cinneadh an Choimisinéara um

Chearta)

Lion lomlan na gCasanna um Obair Théarma Shocraithe 41 41 0
Sabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair

Alt 29(1), an tAcht um Shéabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair, | 18 19 -1

2005

(Achombharc i gcoinne cinnidh ag Coimisinéir um Chearta)
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Alt 29(8), an tAcht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair, | 1 2 -1

2005

(Gearan ag fostai nar cuireadh i bhfeidhm cinneadh an Choimisinéara

um Chearta)

Lion lomlan na gCasanna um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag | 19 21 -2

an Obair
Faisnéis agus Comhairlilichan Fostaithe

Alt 15(1), Acht na bhFostaithe (Solathar Eolais agus Combhairlidchain), | 1 0 +1

2006

(Casanna arna dtarchur chuig an gCuirt go direach)

Alt 6(5), Acht na bhFostaithe (Solathar Eolais agus Combhairliichain), | 1 0 +1

2006

Alt 15(4), Acht na bhFostaithe (Solathar Eolais agus Comhairliichain), | O 0 0

2006

Alt 15(5), Acht na bhFostaithe (Solathar Eolais agus Combhairliichain), | 15 4 +11

2006

Lion lomlan na gCasanna um Fhaisnéis agus Comhairlidchan 17 4 +13
Comhiomarcaiochtai Eisceachtila

Alt 7(1)(a), an tAcht um Chaomhnu Fostaiochta (Comhiomarcaiochtai | O 0 0

Eisceachtlla agus Nithe Gaolmhara), (larratas én Aire le haghaidh

tuairime maidir le Comhiomarcaiochtai Eisceachtula)

Lion lomlan na gCadsanna um Chomhiomarcaiochtai Eisceachtula 0 0 0
Slainte

Alt 55M(11), an tAcht Slainte, 2004 (Achomharc i gcoinne chinneadh an | 2 0 +2

Choimisinéara um Chearta faoin Acht seo)

Lion lomlan na gCéasanna Slainte 2 0 +2
lompar ar Boéthar

Alt 19, Rialachain na gComhphobal Eorpach (lompar de Bhéthar) (Eagra | 14 0 +14

Ama Oibre Daoine i mbun Gniomhaiochtai Soghluaiste lompair ar

Bhdithre), 2012

lomlan na gCasanna um lompar ar Bothar 14 +14
AN LION IOMLAN TARCHUR A FUARTHAS 849 957 -108
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AGUISIN 2 CASANNA A CUIREADH | GCRICH IN 2014

Alt/Acht/larratas 2014 2013 Difriocht

Caidreamh Tionsclaioch

Alt 32, an tAcht Caidrimh Thionscail, 1946 0 76 -76
(Gearan ag ceardchumann maidir le sari CFC)

Alt 33(1), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1946 0 2 -2
(Léirmhiniu CFC)

Alt 33(3), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1946 0 0 0
(Léirmhinia CFC — tarchur ag Cuirt DIi)

Alt 10, an tAcht Caidrimh Thionscail, 1969 0 33 -33
(Gearan faoi sharu CFC)

Alt 13(9), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1969 123 109 +14
(Achombharc i leith Mholadh an Choimisinéara um Chearta)

Alt 20(1), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1969 96 131 -35

(Césanna a tharchuir an Ceardchumann né na hoibrithe go direach —
glacadh roimh ré leis an Moladh)

Alt 20(2), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1969 3 5 -2
(Casanna a tharchuir na pairtithe go direach — glacadh roimh ré leis an

Moladh)

Alt 26(1), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1990 160 136 +24
(Casanna a tharchuir an CCO chuig an gCuirt)

Alt 26(3), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1990 0 0 0
(Césanna a tharchuir an CCO chuig an gCuirt gan idir-réiteach)

Alt 26(5), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1990 1 0 +1
(Casanna a tarchuireadh chuig an gCuirt faoi chuinsi eisceachtila)

Alt 43(1), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1990 0 0 0
(Léirmhiniu céd cleachtais)

Alt 43(2), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1990 0 0 0
Gearén faoi sharu ar Chéd Cleachtais

Alt 2(1), an tAcht Caidrimh Thionscail (Leasu), 2001 arna leasu ag 0 0 0

An tAcht Caidrimh Thionscail (Foralacha llghnéitheacha), 2004
(Césanna gan nésanna imeachta idirghabhala i bhfeidhm)

Alt 6(1), an tAcht Caidrimh Thionscail (Leasu), 2001 0 0 0
(larratas ar Chinneadh maidir le Moladh)

Alt 10(1), an tAcht Caidrimh Thionscail (Foralacha lighnéitheacha), | 1 0 +1
2004

(Achombharc i leith Chinneadh an Choimisinéara um Chearta — maidir le

hiospairt)

Alt 28(1) agus Alt 29(2), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1946 (Tuairisc | O 0 0
maidir le hathrd agus ceall CFC éisteachta)

Alt 57(1), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1946 (Ceist maidir le scéip | O 0 0
CCO n6 ORF)

Alt 7, an tAcht Caidrimh Thionscail, 1969 (Léirmhinid ar chomhaonta | 2 0 +2
maidir le pa agus coinniollacha)

Lion lomlan na gCasanna um Chaidreamh Tionsclaioch 386 492 -106

Comhionannas

Alt 24, an tAcht um Chomhionannas Fostaiochta, 1977 0 0 0
(Gearan nar cuireadh Cinntilichan na Cuirte i bhfeidhm)
Alt 77(2), an tAcht um Chomhionannas Fostaiochta, 1998 0 0 0
(Casanna maidir le dibhe a d’eascair ¢ idirdhealu n6 iospairt)
Alt 77(12), an tAcht um Chomhionannas Fostaiochta, 1998 6 2 +4

(Achomharc i leith chinneadh Stidrth6ir an Bhinse Comhionannais —
teorainn ama)

Alt 83, an tAcht um Chomhionannas Fostaiochta, 1998 43 37 +6
(Achombharc i leith chinneadh Stidrthéir an Bhinse Comhionannais)
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Alt 77A(2)(a), na hAchtanna um Chomhionannas Fostaiochta, 1998- | 1 0 +1
2008

Alt 81(4), an tAcht Pinsean, 1990 (Cés arna tharchur chuig an gCuirt | 1 0 +1

Iasmuiih den teorainn amai
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AGUISIN 2 — ar leantint
CASANNA A CUIREADH | cCRICH IN 2014 - ar leantint

Alt/Acht/larratas 2014 2013 Difriocht

Eagrd Ama Oibre

Alt 28(1), an tAcht um Eagrd Ama Oibre, 1997 90 84 +6
(Achomharc i leith chinneadh an Choimisinéara um Chearta)

Alt 28(8), an tAcht um Eagrd Ama Oibre, 1997 55 95 -40
(Gearan nar cuireadh chun feidhme cinneadh an Choimisinéara um

Chearta)

Lion lomlan na gCasanna um Eagru Ama Oibre 145 179 -34

P4 losta Naisilnta

Alt 27(1), an tAcht um P4 iosta Naisitinta, 2000 19 8 +11
(Achombharc i gcoinne chinneadh an Choimisinéara um Chearta)

Alt 31(1), an tAcht um P4 iosta Naisitinta, 2000 5 6 -1
(Gearan nar cuireadh chun feidhme cinneadh an Choimisinéara um

Chearta)

lomlan na gCasanna um P4 losta Naisitunta 24 14 +10

Cosaint Fostaithe (Obair Phirtaimseartha)

Alt 17(1) den Acht um Chosaint Fostaithe (Obair Phairtaimseartha), | 7 5 +2
2001
(Achomharc i gcoinne chinneadh an Choimisinéara um Chearta)

Alt 17(8) den Acht um Chosaint Fostaithe (Obair Phéirtaimseartha), | O 0 0
2001

(Gearan nér cuireadh chun feidhme cinneadh an Choimisinéara um
Chearta)

Lion lomlan na gCéasanna um Obair Phairtaimseartha 7 5 +2

Césanna um Chosaint Fostaithe (Obair Théarma Shocraithe)

Alt 15(1) den Acht um Chosaint Fostaithe (Obair Théarma Shocraithe), | 29 37 -8
2003
(Achombharc i gcoinne chinneadh an Choimisinéra um Chearta)

Alt 15(8) den Acht um Chosaint Fostaithe (Obair Théarma Shocraithe), | 2 2 0
2003

(Gearan nér cuireadh chun feidhme cinneadh an Choimisinéara um
Chearta)

Lion lomlan na gCésanna um Obair Théarma Shocraithe 31 39 -8

Sabhailteacht, Slainte agus Leas Fostaithe

Alt 29(1), an tAcht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair, | 7 21 -14
2005

(Achombharc i gcoinne chinneadh an Choimisinéara um Chearta)

Alt 29(8), an tAcht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair, | 1 0 +1
2005

(Gearan ag fostai nar cuireadh chun feidhme cinneadh an
Choimisinéara um Chearta)

Lion lomlan na gCéasanna um Shabhailteacht, Slainte agus Leas 8 21 -13

Faisnéis agus Comhairliichan Fostaithe

Alt 15 d’Acht na bhFostaithe (Solathar Eolais agus Comhairliuchain), | 7 7 0
2006
Lion lomlan na gCéasanna um Fhaisnéis agus Comhairlidchan 7 7 0

Comhiomarcaiochtai Eisceachtula

Alt 7(1)(a), an tAcht um Chaomhnu Fostaiochta (Comhiomarcaiochtai | 0 0 0
Eisceachtila agus Nithe Gaolmhara), (larratas 6n Aire le haghaidh
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tuairime maidir le Comhiomarcaiochtai Eisceachtula)

Lion lomlan na gCasanna um Chomhiomarcaiochtai Eisceachtula 0 0 0
Slainte

Alt 55M(11), an tAcht Slainte, 2004 (Achomharc i gcoinne chinneadh an | 0 0 0

Choimisinéara um Chearta faoin Acht seo)

Lion lomlan na gCésanna Slainte 0 0 0
Obair Ghniomhaireachta Shealadach

Alt 25(2) den Acht um Chosaint Fostaithe (Obair Ghniomhaireachta | 8 3 +5

Shealadach), 2012

Alt 25(3) den Acht um Chosaint Fostaithe (Obair Ghniomhaireachta | 0 1 -1

Shealadach), 2012

lomlan na gCésanna Obair Ghniomhaireachta Shealadach 8 4 +4
lompar ar Bothar

Alt 19, Rialachain na gComhphobal Eorpach (lompar de Bhéthar) | 5 0 +5

(Eagrd Ama Oibre Daoine i mbun Gniomhaiochtai Soghluaiste

lompair ar Bhoithre), 2012

lomlan na gCasanna um lompar ar Béthar 5 0 +5
lomlén 672 800 -128
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AGUISIN 3

COMHCHOMHAIRLI TIONSCLAIOCHA CLARAITHE

Tugtar na sonrai seo a leanas de chomhlachais ar Chlar na gComhchomhairli Tionsclaiocha le
linn na tréimhse a chlUdaitear leis an tuarascail seo; tugtar iad de réir cheangaltais Alt 23(3) den
Acht Caidrimh Thionscail, 1946.

1. Comhbhord Eadréana agus ldir-Réitigh do Thionscal Buataisi agus Brog na hEireann
Data Claruchain: An 10 1Gil 1948
RUnai: An tUasal C. Cronin/an tUasal C. O’Reilly

An Chuirt Oibreachais

2. Comhchomhairle Thionsclaioch do Thradail Mordhiola na dTorthai agus na nGlasrai i
mBaile Atha Cliath

Data Clardchain: An 27 Eanair 1964
Ranai: An tUasal C. Cronin/an tUasal C. O’Reilly
An Chuirt Oibreachais

3. Comhchomhairle Thionsclaioch don Tionscal Tradala
Data Claruchain: An 26 1Uil 1965
Ranai: An tUasal C. Cronin/an tUasal C. O’Reilly

An Chuirt Oibreachais

4. Comhchomhairle Thionsclaioch don Tionscal Slandala
Data Claruchain: An 12 Nollaig 2011
Ranai: An tUasal C. Cronin/an tUasal C. O’Reilly
An Chuirt Oibreachais
5. Comhchomhairle Thionsclaioch don Tionscal Glantéireachta ar Conradh
Data Claruchain: An 19 Nollaig 2011
Runai: An tUasal C. Cronin/an tUasal C. O’Reilly

An Chuirt Oibreachais
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AGUISIN 4
FEIDHMEANNA NA CUIRTE OIBREACHAIS

Réamhra Ginearalta

Bunaiodh an Chuirt Oibreachais faoin Acht Caidrimh Thionscail, 1946. Is iad feidhmeanna na
Cuirte cabhair a sholathar chun saincheisteanna caidrimh thionscail a réiteach. O bunaiodh an
Chuirt 68 bliain 0 shin, ta a feidhm tar éis teacht chun cinn agus leathnd, go mér mhor trina
feidhm bhreithitnais nua le blianta beaga anuas maidir le réimse leathan cearta fostaiochta mar a

leagtar sios snha reachtanna éagsula.

Ag an trath seo, is feidir feidhm na Cuirte a roinnt go forleathan idir a cuid oibre um chaidreamh
tionsclaioch (na saincheisteanna siud a thagann os comhair na Cuirte faoi fhoralacha na
nAchtanna Caidrimh Thionscail), agus a cuid oibre um chearta fostaiochta (na casanna a

tharchuirtear chuig an gCuirt faoi Achtanna na gceart fostaiochta).

Caidreamh Tionsclaioch

Déantar foréil sna hAchtanna Caidrimh Thionscail, 1946-2012, do shaothar na Cuirte
Oibreachais san earndil caidrimh thionscail. Ta feidhmeanna éagsula ag an gCuirt, agus is iad seo
a leanas a bpriomhfheidhmeanna:

e Fiosruchan ar dhiospéidi caidrimh thionsclaioch

Is 6 iarrachtai ar Choimisitin um Chaidreamh Oibreachais (tri chruinnithe idir-réitigh idir
na pairtithe difriula) teacht ar réiteach comhaontaithe a thagann mérchuid de na diospoidi
a thagann os comhair na Cuirte chun fiosrichan a dhéanamh orthu. Nuair a tharchuirtear
diospdid chuig an gCuirt, beidh Eisteacht aici, agus eiseoidh si ‘Moladh’ ina dhiaidh sin,
ina leagtar amach tuairimi na Cuirte maidir le réiteach réasinta ar an tsaincheist no ar na
saincheisteanna faoi dhiospoid. Nil an moladh ina cheangal ar na pairtithe ach bheadh

orthu aird a thabhairt ar thuairimi na Cuirte.
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In ionad proiseas idir-réitigh leis an gCoimisiun um Chaidreamh Qibreachais, is feidir le
ceachtar den da phairti diospoidi a tharchur go direach chuig an gCuirt nuair a aontaionn
siad roimh ré go nglacfaidh siad le Moladh na Cuirte.

Ta forélacha speisialta ann a bhaineann le diosp6idi sa chas nach bhfuil socruithe
idirbheartaiochta i bhfeidhm laistigh den fhostaiocht. 1 gcéas da leithéid, eiseoidh an
Chuirt Moladh i ndiaidh a himscrudaithe agus mura gcloifear le téarmai an Mholta
laistigh de thréimhse faoi leith, féadfaidh an Chuirt, ar iarratas, ‘Cinntitichan’ in-
fheidhmithe a eisidint.

e Achomhairc i gcoinne moltai 6 Choimisinéiri um Chearta

Féadtar diospdid chaidrimh thionsclaioch a bhaineann le hoibri amhain a tharchur ar dtas
chuig Coimisinéir um Chearta chun Moladh a fhail. Féadfaidh ceachtar pairti achomharc

a dheanamh chuig an gCuirt Oibreachais maidir le Moladh an Choimisinéara um Chearta,
agus tar éis €isteacht leis na pairtithe, eiseoidh an Chuirt ‘Cinneadh’ a bheidh de cheangal
ar na pairtithe.

e Clart Comhaontuithe Fostaiochta

Tugtar cur sios ar shaothar na Cuirte sa limistéar seo nios luaithe sa Tuarascail Bhliantuil.
De ghnéth, beidh ar an gCuirt comhaontu pa agus coinniollacha a chlard a tugadh chun
criche ag an da ‘thaobh’ in earnail n6 i bhfiontar ar leith agus is é an éifeacht a bheidh ag
an gclara sin na go ndéanfar comhaontu ata infhorfheidhmithe go dlithidil den
chomhaontu. Is féidir gearan maidir le sart ar Chomhaontt Fostaiochta Claraithe a
dhéanamh chuig an gCuirt, a dhéanann imscradd ar an ngearan, agus a bhionn in ann
Ordu a dhéanambh a threoraionn gur chair nithe sonracha a dhéanamh ionas go gcloitear
leis an gComhaontu.

e Comhchoisti Oibreachais/Orduithe Rialaithe Fostaiochta

Tugtar cur sios ar an réimse seo gniomhaiochtai den Chuirt Oibreachais in it eile sa
Tuarascdil. Go hachomair, féadfaidh an Chuirt, ar iarraidh orthu, Comhchoiste
Oibreachais a bhunu i leith earndil airithe. Is ionadaithe d’fhostdiri agus oibrithe san
earnil sin a bheidh ar an gCoiste faoi chathaoirleach neamhspleach. Tiondlfaidh an
Coiste chun ratai pa agus coinniollacha a phlé a chuirfear chun feidhme san earnail agus
féadfaidh siad tograi a dhéanamh chuig an gCuirt Oibreachais chun na ratai agus

coinniollacha comhaontaithe a ionchorpr( in ionstraim até infhorfheidhmithe sa dli da
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ngairtear ‘Orda Rialaithe Fostaiochta’. Tagair don nota nios luaithe, le do thoil, maidir le
tionchar rialail na hArd-Chuirte in 10il 2011ar in-fhorfheidhmeacht ORFanna.
Coid Chleachtais

Déanann an tAcht Caidrimh Thionscail, 1990, forail do ‘chdid chleachtais’ maidir le

caidreamh tionscail a bheith ullmhaithe ag an gCoimisiun um Chaidreamh Oibreachais.
Nuair a bhionn cod den sort sin i bhfeidhm, is féidir iarratas a dhéanamh freisin chuig an
gCuirt maidir le sara ar an gcdd. Ina theannta sin, féadtar gearan a dhéanamh faoi sharu

cbid a dhéanamh leis an gCuirt.

Cearta Fostaiochta

Is éard a bhaineann leis an bpriomhobair don Chuairt i limistéar na gcearta fostaiochta gniomhu

mar chomhlacht achomhairc maidir le cinnti comhlachtai Cearta Fostaiochta eile a fheidhmionn

chun éilimh né gearain a imscradu a rinneadh faoin reachtaiocht dbhartha.

Comhionannas Fostaiochta

Nuair a bhionn éileamh idirdheall fostaiochta curtha isteach chuig Stiarthéir an Bhinse
Comhionannais faoi na hAchtanna um Chomhionannas Fostaiochta, 1998-2008, agus
nuair a bhionn cinneadh eisithe ag an Stiarthdir maidir leis an éileambh, is féidir le
ceachtar pairtithe achomharc a dhéanambh i gcoinne an chinnidh chuig an gCuirt
Oibreachais. Reéachtalfaidh an Chuirt Eisteacht maidir leis an achomharc agus eiseoidh
siad ‘Cinntiiichan’.

Cearta Fostaiochta Eile

Le blianta beaga anuas, ta réimse leathan de chearta fostaiochta in Achtanna éagsula de
chuid an Oireachtais leagtha amach. Nuair a dhéantar gearan leis an gCoimisinéir um
Chearta a chuireann i leith gur séraiodh ceann de na reachtanna um chearta fostaiochta
thios, is féidir achomharc a dhéanamh chuig an gCuirt Oibreachais i gcoinne chinneadh
an Choimisinéara um Chearta, eisionn an Chdirt ansin cinntitchan tar éis éisteachta leis
na pairtithe.

Freisin, nuair a theipeann ar fhostoir cloi le Cinneadh an Choimisinéara um Chearta i
gcas ar bith agus mura bhfuil achomharc déanta i gcoinne an Chinnidh sin chuig an

gCuirt Oibreachais, féadfaidh an t-oibri, tar éis tréimhse ama sonraithe, gearan a
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dhéanamh chuig an gCuirt Oibreachais agus eiseoidh an Chuirt ‘Cinntiichdn’ in-
fhorfheidhmithe.

Go priomha, eascraionn na feidhmeanna seo den Chdirt Oibreachais faoi na hAchtanna a
leanas:

- AntAcht um Eagrd Ama Oibre, 1997

- An tAcht um P4 losta Naisitinta, 2000

- An tAcht um Chosaint Fostaithe (Obair Phairtaimseartha), 2001

- An tAcht um Chosaint Fostaithe (Obair Théarma Shocraithe), 2003

- An tAcht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair, 2005
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AGUISIN 5
STRUCHTUR AGUS RIARACHAN NA CUIRTE OIBREACHAIS
Ta& an Chuirt Oibreachais comhdhéanta de naonUr comhaltai — Cathaoirleach, beirt Leas-

Chathaoirleach agus seisear Gnathchomhaltai (tritr a dhéanann ionadaiocht d’oibrithe agus
tridr eile do na fostdiri). Ta comhairleoir dli sa Chuirt Oibreachais ar a dtugtar Claraitheoir.

EISTEACHT NA CUIRTE

Déanann Rannan de chuid na Cuirte ar a bhfuil Cathaoirleach n6 Leas-Chathaoirleach de
chuid na Cuirte, Comhalta Oibri agus Comhalta Fostora gach éisteacht de chuid na Cuirte

Cathaoirleach n6 Leas-Chathaoirleach

Comhalta Fostéra Comhalta Oibri

Freastalaionn Runai Cuirte ar gach éisteacht chomh maith.

RIARACHAN NA CUIRTE OIBREACHAIS

Bainisteoir Riarachain

An tAonad Clareagraithe An Runaiocht agus Seirbhisi Rannég na gComhchoisti
Oibreachais
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AGUISIN 6

BREIS FAISNEISE

Ta fail ar thuilleadh faisnéise faoi rud ar bith a chuimsitear sa Tuarascail Bhliantuil seo ar fail 0:

An Chuirt Oibreachais
Teach Tom Johnson
Béthar Haddington
Baile Atha Cliath 4

Guthan: (01) 613 6666

Uimhir iosghlao [m4 tathar ag glao lasmuigh de limistéar (01)]: 1890 22 02 28

Facs:  (01) 613 6667

R-phost: info@Ilabourcourt.ie

Laithrean Gréasain: www.workplacerelations.ie

Ceist

Rannan Abhartha
na Cuirte Oibreachais

Teagmbhail

Maidir le cés ar leith,
roimh an éisteacht

An Rannén Clareagraithe

(01) 6136608, 6136626,
6136610,

Maidir le cés ar leith,
i ndiaidh na héisteachta

RUnai Abhartha na Cuirte

Amhail a thugtar le fios ag an
gisteacht

Comhchoisti Oibreachais
Comhaontuithe Fostaiochta
Claraithe

Orduithe Rialtchain
Fostaiochta

P4 fosta Naisitnta
Claruchain do phrintiseachtai
gruagaireachta

Comhchoisti Oibreachais/
Rann6g na gComhchombhairli
Tionsclaiocha

(01) 6136631, 6136632,
6136626

6136629

R-phost: jic@labourcourt.ie

Faisnéis ghinearalta maidir le
caidreamh tionsclaioch,
comhionannas, eagru ama
oibre, obair phairtaimseartha,
obair théarma shocraithe

Seirbhisi do Chustaiméiri
Caidrimh Thionsclaioch

1890 80 80 90
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AGUISIN 7

TUARASCAIL AIRGEADAIS 2014

Tuarascail Airgeadais don bhliain €

2014

Pa: 1,817,527
Neamhpha: 265,565
IOMLAN 2,083,092

B’ionann a leanas na priomhlimistéir chaiteachais neamhpha:
€

Postas/Guthain 79,500

Trealamh agus Solathairti Oifige 10,381

Aitreabh na hOifige 63,156

B’ionann caiteachas ar chasobair lena raibh ga éisteachtai a dhéanamh i suiomhanna lasmuigh de

cheanncheathrti na Ctirte Oibreachais agus €74,135.

locaiochtai Prasa

Lean an Chuirt leis an Acht um loc Pras Cuntas, 1997 a chomhlionadh (arna least ag Rialachain
na gComhphobal Eorpach (iocaiocht dhéanach in idirbhearta trachtala) 2002). De réir chinneadh
an Rialtais S29296 an 2 Marta 2011, t& an Chdairt Oibreachais tiomanta do gach iarracht a
dhéanamh solathraithe a ioc laistigh de 15 1& ¢ shonrasc baili a fhail. Mas g4, iocfar Us ar

iocaiocht phras de réir na dtreoirlinte arna n-eisitint ag an Roinn Post, Fiontar agus Nudalaiochta.
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AGUISIN 8

CLAR OIBRE NA CUIRTE OIBREACHAIS DON BHLIAIN 2014
PRIOMHGHNIOMHARTHA AGUS PRIOMHTHASCAIRI FEIDHMIOCHTA

Gniomh

Feidhmiocht in 2014

Obair in idirchaidreamh leis an Qifig Tionscadail
Athchdirithe chun na tionscnaimh luathbhuachana
faoin gClar Athchdirithe a chur i bhfeidhm agus a
leabu.

Dréachtaiodh foirm achombharc in
idirchaidreamh leis an bhFoireann
Tionscadail.

Leanadh le hidirchaidreamh leantnach leis
an nGrapa Seachadta Clair.

Idirchaidreamh éifeachttil a dhéanamh leis an
Oifig Tionscadal maidir le proiseail gearan um
chaidreamh san ionad oibre agus sceideal( agus
bainistiocht éisteachtai a chuichdirid tuilleadh agus
acmhainni a thabhairt ina leith.

Idirchaidreamh leantnach a dhéanamh leis
an bhfoireann Tionscadail.

Rialacha agus N6sanna Imeachta
inmheanacha dréachtaithe do phroisis
Ghno nua.

lonchur tugtha don phroéiseas dearaidh don
Choras Bainistiochta Caidreamh
Custaiméiri (CBCC)

Freastal lean(inach ar chruinnithe faoi mar
a theastaionn.

Idirchaidreamh éifeachtuil a dhéanamh leis an
Oifig Tionscadal maidir le cur i bhfeidhm an Bhille
um Chaidreamh san Ait lonad Oibre (Least) agus
acmhainni a thabhairt do.

Thit ath-imlonnu foirne amach faoi mar a
theastaigh in 2014.

Fuarthas agus claraiodh gearain, achomhairc agus
tarchur diospoidi go héifeachtulil agus go
héifeachtach.

Baineadh amach an sprioc maidir le
gearain/achomhairc a chlard laistigh de 5 1&
oibre 6na bhfail.

Baineadh amach an sprioc chun aitheantais
a eisiuint do Ghearanaithe agus fograi a
eisitiint d’Fhreagroiri laistigh de 5 14 oibre
tar éis achombhairc/tarchur a fhail.

Solathar a dhéanamh d’éisteacht éifeachtuil agus
éifeachtach gearan, achomharc agus tarchur

Baineadh amach na spriocanna le haghaidh
gisteachtai Cuirte maidir leis an méid a
leanas:
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Gniomh

Feidhmiocht in 2014

diospéidi.

e datai éisteachta a shocru

e gisteachtai a chur ar bun

e cinntidchain a eisiuint

e cinntitchain a fhoilsid ar an laithrean
gréasain

Achoimrithe ar chasanna cearta fostaiochta
ina raibh baint ag pointe dli nér foilsiodh in
2014 mar gheall ar shrianta buiséid.

Clar um fhorbairt ghairmidil leantnach do
Chombhaltai na Cuirte

Freastalaiodh ar 2 chomhdhail in 2014.

Rinne an Chuirt Oibreachais 6stail ar
chruinnit Bhreithitina Cuirte 2014 Chdairt
Oibreachais na hEorpa i Mean FOmhair
2014.

Cuireadh 2 fhéram inti ar bun.

Athbhreithnit ar CCOanna

Runaiocht a sholathar do CCOanna.

Rinneadh coinni le 3 CCO a athbhunaiodh
in 2014.

Solathraiodh an ranaiocht, faoi mar a
theastaigh in 2014.

Fail éifeachtuil agus eifeachtach tograi agus
iarratas maidir le ORFanna a éagsulu né a chur ar
ceal, agus cinneadh a dhéanamh maidir leo.

Baineadh na spriocanna amach chun tograi
a phoibliu 6n CCO.

Solathraiodh an ranaiocht, faoi mar a
theastaigh in 2014.

Nior cuireadh aon ORFanna faoi bhréid na
Cuirte Oibreachais in 2014.

Cinneadh a dhéanambh ar iarratais maidir le clar
CCTanna a chlard/a chur ar ceal.

Runaiocht a sholathar do CCTanna.

Ni raibh CCT nua ar bith agus nior
cealaiodh aon CCT in 2014.

Solathraiodh an ranaiocht, faoi mar a
theastaigh.

Fail éifeachtuil agus eifeachtach tograi agus
iarratas maidir le comhaontuithe fostaiochta a
chlard, a éagsuld no a athbhreithniu, agus cinneadh

a dhéanamh maidir leo.

CFCanna nua nd éagsulaithe ar bith in
2014.
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Gniomh

Feidhmiocht in 2014

Bainistit a dhéanamh ar an scéim um chlaru
printisigh ghruagaireachta a bhainistid.

Baineadh amach an sprioc maidir le
printiseachtai a chlard agus litreacha um
dhearbh a eisitint d’eisimircigh
ionchasacha.
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