Tuarascail Bhliantuil na Cuirte Oibreachais 2020

A cur faoi bhraid an Aire Fiontar, Tradala agus Fostaiochta.
faoi Alt 23(1) den Acht Caidrimh Thionscail, 1946
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Sonrai na Cuirte Oibreachais (2020)

&
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940 Achomharc/Atreoru 1065 Eisteacht 794 Cds a Tugadh chun Criche
Sceidealaithe

13 Comhalta 22 (20.4cl) Riarthoir €2.8m a caitheadh



Réamhra an Chathaoirligh

Forléargas
Bhi bliain dhudshlanach ag an gCuirt Oibreachais in 2020, mar a bhi ag go leor eagraiochtai agus

earndlacha na sochai freisin. Chuaigh éigeandail na sldinte poibli i bhfeidhm ar ghniomhaiochtai na
Cuirte agus laghdaiodh cumas na Cuirte éisteachtai fisicitla a redchtdil. Chuaigh an Chuirt i ngleic leis
an dushldan seo tri oibriocht na Cuirte a mhionathru chun teacht leis na cuinsi athraithe.

Roimh Marta 2020, redchtédladh gach éisteacht de chuid na Cuirte Oibreachais 6 bhi 1946 ann i seomrai
fisiciula na cuirte. Nuair a thainig srianta slainte isteach, cuireadh na héisteachtai ar fad ar ceal ar
feadh tamaill agus seomrai fisicitla na cuirte @ gcéirit chun teacht le treoirlinte na slainte poibli chun
sabhailteacht Usaideoiri, na foirne agus na gcomhaltai a chinntiu.

Nuair a bhi sé soiléir nach mbeifi in ann éisteachtai a reachtdil i seomra fisicitil na clirte ar feadh
tamaill eile, d’athchoirigh an Chuirt a modh seachadta seirbhise. Forbraiodh seomra fioruil cuirte i
ndiaidh caidrimh le padirtithe leasmhara inmhednacha agus seachtracha, lena n-diritear
rannphdirtiocht ghniomhach le heagrais ionadaiochta na bhfostdiri, le Ceardchumainn agus le
comhaltai dli.

Forbraiodh prdtacail scriofa chun ord a chur ar imeachtai seomrai fiorula cuirte chun tacu le préiseas
achomhairc neamhchlaonta, agus téagartha 6 thaobh an dli de, a sholdthar. Ar an 4 Samhain 2020,
shinigh an Tanaiste agus an tAire Fiontar, Tradala agus Fostaiochta dha lonstraim Reachtuil faoin Acht
um Dhli Sibhialta agus Dli Coiritil (Foralacha lighnéitheacha), 2020. Thug sé seo stadas mar eagras
poibli don Chuirt Oibreachais agus thug a foralacha reachtula cead di cruinnithe agus éisteachtai a
reachtail 6 chian. Threisigh an fhorbairt seo acmhainn na Cuirte Oibreachais chun éisteachtai a
reachtail i seomra fioruil clirte nuair a bhiothas sasta gur thdinig éisteacht mar seo leis an nga
gnathaimh chdra a chinntiu.

Priomh-Bhuaicphointi
Mar aon lena feidhmeanna reachtula, chuir an Chuirt Oibreachais roinnt tionscnamh chun cinn le linn
2020 agus leagtar roinnt de na nithe priomhula amach thios:

Rialacha na Cdirte Oibreachais

Soiléirionn Rialacha na Cuirte Oibreachais, mar a rinneadh iad faoin reacht, gnathaimh ionas go
dtabharfar cinamh d’uUsdideoiri na seirbhise riachtanais an phraisis a thuiscint. Leanann an Chuirt ar
aghaidh ag athnuachan, ag feabhsu agus ag simpliu a cuid rialacha. Ar an 30 Marta 2020, d’aisghair
an Chuirt Rialacha na Cuirte Oibreachais, 2019 agus chuir Rialacha na Cuirte Oibreachais, 2020 ina
n-dit.



Plean Straitéiseach 2019-2021

Lean an Chuirt Oibreachais uirthi ag cur a plean straitéiseach i bhfeidhm, plean a dearadh chun a
chinntid go bhfuil si in ann a misean a bhaint amach, chun “socruithe ardchaighdedin, cothroma agus
neamhchlaonta a sholdthar chun diospdidi caidrimh thionsclaioch a réiteach agus cinntiuchdn a
dhéanamh ar achomhairc i ndiospdidi bunaithe ar an dli fostaiochta.” Ta spriocanna agus cuspairi faoi
leith leagtha sios sa Phlean Straitéiseach don Chuirt Oibreachais do thréimhse tri bliana, rud a
chumasaionn i dirid ar a priomhchuspdiri agus chun acmhainni a shannadh i sli eagraithe chun cur lena
misean. Td an Chdirt ar an mbdthar ceart chun na cuspdiri seo atd leagtha sios sa Phlean Straitéiseach
a bhaint amach.

Athbhreithniu ar Phréiseas Gno

T4 codrais riarachdin éifeachtacha éifeachtula larnach i gcumas na Cuirte Oibreachais a feidhmeanna
reachtula a sheachadadh i sli a chuireann le seachadadh a seirbhis éifeachtach don phobal. In 2020,
chuir an Chuirt tus le moltai 6n Athbhreithnid ar Phrdiseas Gnd, a rinneadh in 2019, a chur i bhfeidhm.
| measc na moltai seo bhi an chéim thabhachtach i dtreo an digitithe agus cruthu céras bainistiochta
casanna nua don Chuirt. Faoi dheireadh 2020, bhi sonraiocht don chéras seo & meas. Fuair digitiu
riarachan na n-éisteachtai seo ugach, nach raibh suil leis, 6 éigeandail na slainte poibli, a raibh greim
aici ar an Stat le linn na bliana, agus an Chuirt ag dearadh céras chun éisteacht le achomhairc ¢ chian.

Seomra Fiordil Cdirte

Dearadh an seomra fiordil ctiirte mar bhealach chun Gdaras na Clirte Oibreachais a sheachadadh chun
socruithe ardchaighdedin, cothroma agus neamhchlaonta a sholdthar chun diospdidi caidrimh
thionsclaioch a réiteach agus cinntiichan a dhéanamh ar achomhairc i ndiospdidi bunaithe ar an dli
fostaiochta, é seo ar fad agus tus aite & thabhairt do shabhailteacht na rannphdirtithe. Eirionn leis an
teicneolaiocht ata ar fail a Usdid, gan mdran costais ag baint leis, chun arddn iomasach inrochtana a
chur ar fail do phairtithe diospdideacha ionas gur féidir leo a gcasanna a léiria don Chuirt agus freagra
a thabhairt ar aon chds ata 8 dhéanambh ina gcoinne sa Chuirt maidir le diospdidi a bhaineann le cursai
fostaiochta.

Bhain forbairt sheomra fioruil na cuirte leas as tionscnaimh eile a bhi 8 ndéanamh ag an gCuirt
Oibreachais cheana féin, lena n-airitear an proiseas achomhairc a chur ar line, i sli a bhi sabhdilte 6
thaobh an dli de, simplit na ndoiciméad achomhairc agus cur i bhfeidhm socruithe chun ligean do
phairtithe a n-aighneachtai scriofa a chur faoi bhrad na Cuirte ar line.

An Lion Atreoruithe

In 2020, fuair an Chuirt 940 atreoru faoi na reachtanna éagsula laistigh da dlinse. 1,182 atreoru a bhi
ann in 2019 agus léirionn sé seo laghdu 20.47%. Laghdaiodh lion na n-atreoruithe i gcasanna a bhain
le caidrimh thionsclaiocha 6 479 atreoru in 2019 go 316 atreoru in 2020, a léirionn athrd de 34%.
Laghdaiodh lion na n-atreoruithe i gcdsanna a bhain le cearta fostaiochta 6 703 atreoru in 2019 go 624
atreoru in 2020, laghdu 11.24%.

In 2020, b’ionann an chomhréir d’atreoruithe a rinneadh leis an gCuirt a bhi bunaithe ar chearta
fostaiochta agus 66.38% - niorbh ionann seo agus an chomhréir a bhi i gceist in 2015 nuair b’ionann
an chomhréir d’atreoruithe diospdidi faoi chaidreamh tionsclaioch agus cearta fostaiochta agus 50:50
caol direach, nach mér. Ceaptar go leanfaidh an treocht seo le formhdr na n-atreoruithe/na n-



achomharc a dhéantar sa Chuirt ag teacht as réimse na ceart fostaiochta in ionad caidrimh
thionsclaioch amach anseo.

Forbhreathnu ar Chaidreamh Tionsclaioch

Cuirtearigcuntas sa tuarascail seo in diteanna eile leibhéal leaninach réasunta iseal de ghniomhaiocht
diospdide tionsclaiche sa gheilleagar. Tagann rata iseal de ghniomhaiocht thionsclaioch in 2020 le
treochtai atd ann le fada an 1a i ngniomhaiocht diospdide. Cé gurb é tuairim na Cuirte é gur
priomhchuid de thimpeallacht chothrom i gcaidrimh thionsclaioch é comh-mhargail chun réitigh a
bhaint amach sna dushlain ata roimh fhiontair agus ionaid oibre de ghnath, ni mér go gcuirfeadh scéal
2020 in iul na srianta a bhi i bhfeidhm ar ghniomhaiocht in ionaid oibre, rud a raibh [dmh aige sna
leibhéil isle de dhiospdidi tionsclaiocha sa gheilleagar. Ta an chuma air chomh maith gur thug oibrithe
agus fostadiri araon i seirbhisi riachtanacha amhail déantus agus daileadh bia, miondiol, ciram sldinte,
iompar, dramhail agus riarachan poibli tus aite do na seirbhisi riachtanacha seo a chur ar fdil don
mhérphobal, agus mar gheall air seo, td seans ann nach raibh an phrainn chéanna ag baint le
fadhbanna maidir le caidrimh thionsclaiocha nd mar a bhiodh de ghnath.

In ainneoin éifeachtai na paindéime agus na srianta a bhain leis, afach, lean pairtithe ar fud an
gheilleagair ar aghaidh ag cur diospdidi tionsclaiocha agus diospéidi a bhaineann leis an dli fostaiochta
in institididi caidrimh thionsclaioch an Stait chun cinn in ord agus in eagar. Leanann moltai na Cuirte
maidir le diospdidi tionsclaiocha ar aghaidh ag fail glacadh deonach i bhformhér mér na gcdsanna, fad
is a fhanann rata achomhairc chinnti na Cuirte a bhaineann le cearta an-iseal. Tuairim na Cuirte na go
|éirionn an rata glactha seo maidir le cinnti agus moltai na Clirte bailiocht leaninach ar mbonneagar
réitigh diospdidi i dtimpeallachtai deonacha agus éigeantacha araon. Cinntionn gealltanas leanunach
na Cuirte chun tréimhsi feithimh d’éisteachtai a ioslaghdu chun staid na Cuirte mar ‘Cuirt na Didine
Deiridh’ i ndiospdidi a bhaineann le caidreamh tionsclaioch a chinntid, chomh maith le ‘Foras
Achomhairc Aonair i ndiospdidi a bhaineann leis an dli fostaiochta. Cinntionn siad seo go mbionn staid
na Cuirte abhartha agus riachtanach chun caidrimh eagraithe in ionaid oibre a chinntid ar fud an
gheilleagair. Bhi creatlach oibriochta na Cuirte go hiomlan difridil in 2020 i gcomparaid leis an taithi a
bhi ann cheana, mar a leagtar sios thuas. Ni mér don Chuirt taifead a dhéanamh den fhreagairt iontach
fidntach a fuarthas 6 oibrithe, fostéiri agus a n-ionadaithe mar gheall ar an seomra fioruil clirte agus
ni maor di a aithint gurb é toilteanas na bpdirtithe leasmhara sin na teicneolaiochta nua do sheomra na
cuirte a lig don Chuirt seirbhis phoibli éifeachtach a chur ar fdil le linn 2020. Cé go raibh miniciocht na
n-iarratas ar éisteachtai a chur siar dushlanach d’oibriocht na Cuirte, t4 mé sdsta go raibh formhér
mar na n-iarratas seo baili agus go léirionn siad fiordheacrachtai in ionad iarrachtai straitéiseacha chun
achomharc a reachtail nd scrudu a dhéanamh ar dhiospéidi tradala ar phairt na Cuirte.

Athru ar Chomhaltas na Cuirte le linn 2020

Chriochnaigh tréimhse oifige an Uas. Andrew McCarthy mar chombhalta oibri sa Chuirt in Aibrean 2020.
I mi an Mheithimh 2020, cheap an tAire English an tUas. Paul Bell, ainmniuchan de chuid Chomhar
Ceardchumann na hEireann, mar chombhalta oibri in ionad an Uas. McCarthy.

Buiochas

Ba mhaith liom mo bhuiochas a chur in idl d’obair agus tiomantas chomhaltai agus fhoireann na Cuirte
Oibreachais le linn 2020. Bhi go leor athruithe ar ghndthaimh agus ardain a bhian le fada an la i gcursai
riarachdin agus i seomra na cuirte i mbliana. Léirigh foireann agus comhaltai na Cuirte a gcuid
tiomantais maidir leis an tseirbhis phoibli, go hairithe agus iad ag dul i ngleic le dushlan an athraithe
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in 2020 agus ba mhaith liom an meas atd agam orthu as a n-éacht a chur ar an taifead, éacht a chinntiu
gurbh fhéidir le hoibrithe agus fostdéiri brath ar an gCuirt chun a dualgas reachtuil a sheachadadh le
linn na paindéime.

Ba mhaith liom buiochas a ghabhail le Fiona O’Dea a bhi i gCeann Riarachdin na Cuirte Oibreachais
don chéad leath den bhliain go dti go bhfuair si ardd céime, agus do Bernie Byrne a thainig chuid an
gCuirt i Iar na bliana chun an rdl ceannaireachta sin a ghlacadh. Thug an bheirt chomhghleacaithe seo
tacaiocht luachmhar agus saineolas dom agus mé ag bainistiu cursai riarachdin na Cuirte in 2020.

Ba mhaith liom buiochas a ghabhdil leis an Tdnaiste agus an tAire Fiontar, Tradala agus Fostaiochta,
Leo Varadkar agus leis an Aire Stait um Ghno, Fostaiocht agus Miondiol, Damien English, as a gcuid
tacaiochta leanunai d’obair na Cuirte. Ba mhaith liom buiochas a ghabhail leis an Dr Orlaigh Quinn,
Ardrunai na Roinne Fiontar, Tradala agus Fostaiochta, agus Clare Dunne, an Leas-Ardrunai sa Roinn
sin, a bhfuil freagracht aici don Ranndg um Riall lonad Oibre agus Imirce Eacnamaioch, as a gcuid
tacaiochta leanunai don Chuirt mar instititid ata ag croilar bhonneagar an Stait um réitigh diospdide
agus as a gcuid tacaiochta domsa mar Chathaoirleach. Ar deireadh, ba mhaith liom aitheantas a
thabhairt d’obair Tara Coogan agus a foireann sa Ranndg um Riall lonad Oibre agus Imirce
Eacnamaioch a bhi ina taca luachmhar don Chuirt i mbliana.

Kevin Foley
Cathaoirleach
Meitheamh 2021



Caibidil 1 Feidhmeanna na Cuirte Oibreachais

1.1 Réamhrd Gineardlta

Bunaiodh an Chuirt Oibreachais faoin Acht Caidrimh Thionscail, 1946. Is iad feidhmeanna na Cuirte
cabhair a sholdthar chun saincheisteanna caidrimh thionsclaiocha a réiteach. Cuireadh barr feabhais
suntasach ar fhreagrachtai agus rél na Cuirte le himeacht na mblianta mar thoradh ar an méadu a
thdinig ar reachtaiocht fostaiochta naisiinta agus Eorpach araon agus achtd an Achta Caidrimh
Thionscail, 2015, a fhoralann go bhfuil dlinse aonair achomhairc ag an gCuirt Oibreachais anois i ngach
diospdid a thagann chun solais faoi achtachdin um chearta fostaiochta.

Is féidir feidhm na Cuirte a roinnt go forleathan idir a cuid oibre um chaidreamh tionsclaioch (na
saincheisteanna siud a thagann os comhair na Cuirte faoi fhoralacha na nAchtanna Caidrimh
Thionscail), agus a cuid oibre um chearta fostaiochta (na casanna a tharchuirtear chuig an gCuirt faoi

Achtanna na gCeart Fostaiochta).




Rditeas Misin na Cuirte Oibreachais

Chun socruithe ardchaighdeain céra neamhchlaonta a sholdthar do réiteach diospdidi caidrimh

thionsclaioch agus cinntit achomharc i ndiospdidi a bhaineann leis an dli fostaiochta.

1.2 Caidreamh Tionsclaioch

Déantar fordil sna hAchtanna Caidrimh Thionscail, 1946 go 2015, don bhaint a bhionn ag an gCuirt
Oibreachais san earnail chaidrimh thionscail. Ta feidhmeanna éagsula ag an gCuirt, agus is iad seo a
leanas a priomhfheidhmeanna:

Fiosruchdn ar Dhiospdidi Caidrimh Thionsclaioch

Is 6 iarrachtai an Choimisidin um Chaidreamh Qibreachais (CCO) (tri chruinnithe idir-réitigh idir na
pairtithe difriula) teacht ar réiteach comhaontaithe a thagann mérchuid de na diospdidi a thagann os
comhair na Clirte chun imscridu a dhéanamh orthu. ‘Atreoraitear’ diospdid chuig an gCuirt nuair a
iarrann an da phairti ar an gCuirt scradd a dhéanambh ar an diospdide. Nuair a dhéantar an t-iarratas
sin don Chuirt, beidh éisteacht aici, agus d’fhéadfadh si ‘Moladh’ a chur ar fail ina dhiaidh sin (agus
déanann de ghnath), ina leagtar amach tuairimi na Cuirte, bunaithe ar fhiintas na diospdide, maidir
le réiteach réasunta ar an tsaincheist né ar na saincheisteanna faoi dhiospéid. Nil an moladh ina
cheangal ar na pairtithe ach bionn suil ag an gCuirt go smaoinionn na pairtithe go dairire agus go cdir
ar mholadh ‘Cuirt na Didine Deiridh’ a d’iarr siad.
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In ionad prdiseas idir-réitigh leis an CCO, is féidir le ceachtar den da phairti diospdidi a atreoru go
direach chuig an gCuirt nuair a aontaionn siad roimh ré go nglacfaidh siad le moladh na Cuirte.

T4 foralacha speisialta ann a bhaineann le diospdidi sa chas nach bhfuil socruithe idirbheartaiochta i
bhfeidhm laistigh den fhostaiocht. | gcas da leithéid, eiseoidh an Chuirt moladh i ndiaidh a
himscrudaithe agus mura gcloifear le téarmai an mholta laistigh de thréimhse faoi leith, féadfaidh an
Chuirt, ar iarratas, ‘Cinntiichan’ infheidhmithe a eisitint.

Achomhairc ar Mholtai Oifigigh Breithnithe

Féadtar diospdid chaidrimh thionsclaioch a bhaineann le hoibri amhain a tharchur ar dtus chuig
Coimisinéir um Chearta chun Moladh a fhail. Féadfaidh ceachtar pairti achomharc a dhéanamh chuig
an gCuirt Oibreachais maidir le Moladh an Bhreithneora, agus tar éis éisteacht leis na pairtithe,
eiseoidh an Chuirt ‘Cinneadh’ a bheidh de cheangal ar na pdirtithe.

Cldaru Comhaontuithe Fostaiochta

Tugtar cur sios ar shaothar na Cuirte sa réimse seo nios déanai sa Tuarascail Bhliantuil. Go ginearalta,
beidh ar an gCuirt comhaontu ar phd agus coinniollacha fostaiochta a chlaru ag oibrithe d’aon aicme,
saghas nd grupa, a rinneadh idir ceardchumann né ceardchumainn oibrithe agus ina bhfuil breis agus
fostéir né ceardchumann amhdin né nios md, nach bhfuil ina cheangal ach ar na pairtithe leis an
gcomhaontu maidir le hoibrithe na haicme, an tsaghais né an ghrupa sin

Orduithe Fostaiochta Earndla

I ndiaidh don Chuirt Oibreachais iarratas a fhail, féadfaidh si tus a chur le hathbhreithnit a dhéanamh
ar theidliochtai pa agus pinsin agus pa breoiteachta oibrithe in earndil ar leith agus, ma mheasann si
gur cui, moladh a dhéanamh leis an Aire maidir leis an gceist. D’fhéadfai go ndéanfai iarratas da
leithéid ag aon cheann diobh seo a leanas:

e Ceardchumann oibrithe;

e Ceardchumann né eagraiocht fostdiri; nd

e Ceardchumann oibrithe le ceardchumann, né eagraiocht fostoiri (ni mér go ndéanfadh an
ceardchumann oibrithe agus an eagraiocht fostdiri ionadaiocht chui ar na hoibrithe agus na
fostéiri san earnail lena mbaineann an t-iarratas).

Ma ta an tAire sasta gur chomhlion an Chuirt Oibreachais an prdiseas da bhforailtear san Acht
Caidrimh Thionscail (Leasu), 2015, déanfaidh sé/si an tOrdi. Sa chas go ndéantar an t-ordd sin, beidh
sé ina cheangal i measc na hearndla lena mbaineann sé, agus beidh sé infheidhmithe ag an CCO.

Combhchoisti Oibreachais/Orduithe Rialaithe Fostaiochta
Tugtar cur sios ar an réimse seo gniomhaiochtai den Chuirt Oibreachais nios déanai sa Tuarascail.

Is ionadaithe d’fhostdiri agus oibrithe san earndil abhartha faoi chathaoirleach neamhspleach ata i
gComhchoiste Oibreachais (CCO). Foilsionn an CCO mionsonrai nuair a thagann siad ar chomhaontu i
leith téarmai agus coinniollacha, agus tugtar cuireadh roimh aighneachtai. Féadfaidh an Coiste tograi
a dhéanambh, tar éis don aighneacht a bhreithnild, d’fhonn Ordd Rialichdin Fostaiochta (ORF) a
dhéanamh.
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Is éard ata in ORF ionstraim reachtuil ina leagtar sios ratai pa agus coinniollacha fostaiochta a
bhaineann le graid né catagodir shainithe oibre in earndil ar leith. De bhun tograi a fhaightear 6n CCO
don earndil sin agus ar ghlac an Chuirt Oibreachais leo, déanann an tAire Fiontar, Tradala agus
Fostaiochta ordd a dheimhnionn téarmai an ORF ma td sé sasta gur comhlionadh na coinniollacha
reachtula. Ni mor gach ordd a dhéanann an tAire a chur faoi bhraid gach Ti an Oireachtais agus féadfar
iad a chur ar neamhni le réiteach ceachtar Ti.

Coid Chleachtais

Déanann an tAcht Caidrimh Thionscail, 1990, forail do ‘chdid chleachtais’ maidir le caidreamh
tionsclaioch a bheith ullmhaithe ag an CCO. Nuair a bhionn céd den sért sin i bhfeidhm, is féidir
iarratas a dhéanambh freisin chuig an gCuirt maidir le sard ar an gcdd. Ina theannta sin, féadtar gearan
a dhéanamh faoi sharu céid a dhéanambh leis an gCuirt.

1.3 Cearta Fostaiochta

Baineann priomhchuram na Cuirte i réimse na gceart fostaiochta le bheith mar an bhforas achomhairc
aonair d’achomharc cinnti Oifigigh Bhreithnithe CCO a dhéantar de réir achtachdin na gceart
fostaiochta.

Chomh maith leis sin, faomhann an Chuirt comhaontuithe comhoibre a dhéantar faoin Acht um Eagru
Ama Oibre, 1997 agus comhaontuithe comhchoiteanna i dtaca le fostaithe d&cdideacha
pairtaimseartha faoin Acht um Chosaint Fostaithe (Obair Phairtaimseartha), 2001.

12



1.4 Struchtur na Cuirte Oibreachais

An Chuirt Oibreachais
T4 13 comhalta ldnaimseartha ag an gCuirt Oibreachais: Cathaoirleach, ceithre Leaschathaoirleach

agus ocht nGnathchombhalta, ceathrar acu sin ar Comhaltai Fostdiri iad agus ceathrar acu ar Comhaltai
Oibrithe iad.

Cathaoirleach

Kevin Foley

Leas Chathaoirligh
Caroline Jenkinson
Alan Haugh
Louise O'Donnell

Tom Geraghty

Gnathchomhaltai
Peter Murphy
Sylvia Doyle
Gavin Marie
Katie Connolly
Linda Tanham

Andrew McCarthy
(chuaigh ar scor
Aibrean 2020)

Paul P. Bell (6n
4 1uil, 2020)
Arthur Hall

Clare Treacy

Claraitheoir

Jacqui Kelly

Néta: Ceaptar an Cathaoirleach, an Leaschathaoirleach agus an Claraitheoir i ndiaidh comértas poibli
a gcomhordaionn na Seirbhise um Cheapachain Phoibli. Ceapann an tAire Fiontar, Tradala agus
Fostaiochta gnathchomhaltai i ndiaidh ainmnidchain IBEC de Chomhaltai Fostdiri agus ICTU de
Chomhaltai Oibrithe.
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Eisteacht
Déanann Ranndg de chuid na Cuirte ar a bhfuil Cathaoirleach né Leaschathaoirleach de chuid na
Cuirte, Comhalta Oibri agus Comhalta Fostora gach éisteacht de chuid na Cuirte.

Cathaoirleach no

Leaschathaoirleach

Gnathchomhalta Gnathchomhalta
(Combhalta an Fhostoéra) (Combhalta an Oibri)

Cldraitheoir
Déanann Claraitheoir na Cuirte Oibreachais seirbhisi agus comhairle dli a aimsiu agus a sholathar don
Chuirt Oibreachais i dtabhairt faoina feidhmeanna reachtula.

Riarachdn na Cdirte Oibreachais

Tacaionn seirbhis riarachdin le feidhm na Cuirte Oibreachais ina bhfuil fostaithe buana ar
statseirbhisigh iad agus ata mar chuid de bhunaiocht solathair foirne na Roinne Fiontar, Tradala agus
Fostaiochta, a shanntar don am i lathair don Chuirt Oibreachais.

Aonad Pleanala

Cathaoirleach Ceann Riarachain Aonad Runaiochta

Airgeadas/Riarachan
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Caibidil 2 Suil Siar ar an mBliain

2.1 Ceannlinte
Le linn 2020, bhain na rudai seo a leanas leis an gCuirt Oibreachais:

e fuair si 940 achomharc/atreoru;

e sceidealaiodh 1065 éisteacht;

e ceadaiodh 373 éisteacht a chur siar, ag teacht as iarratais de chuid na bpairtithe né mar
thoradh ar shrianta COVID-19;

e cuireadh 794 cas i gcrich; agus

e bhi 217 cas réidh le clard ag deireadh 2020.

Fig. 1: Gniomhaiochtai Ceannlinte

H 2020 m 2019

Atreoruithe a
fuarthas

Criochnaithe

0 200 400 600 800 1000 1200 1400

2.2 Achomhairc chuig an gCuirt
Ar an iomlan bhi laghdu 20.47% ar achombhairc chuig an gCuirt Oibreachais in 2020, i gcomparaid leis
an mbliain roimhe (6 1,182 go 940).

B’ionann na hAtreoruithe agus na hAchombhairc faoi na hAchtanna Caidrimh Thionscail, 1946-2015
agus 33.61% den iomlan. Léirigh an cinedl seo atreoraithe / achomhairc laghdu foriomlan de 34% ar
fud lion na n-achomharc comhchostiil a fuarthas in 2019 (6 479 go 316).

B’ionann atreoruithe faoin reachtaiocht um chearta fostaiochta agus 66.38% de chasanna a thainig
chun na Cuirte, arb ionann sin agus laghdd 11.24% (6 703 in 2019 go 624).
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Fig 2: Achomhairc a bhaineann le caidreamh tionsclaioch agus cearta fostaiochta chuig an gCuirt

H 2020 m 2019

Cearta fostaiochta

Caidreamh
Tionsclaioch

0 100 200 300 400 500 600 700 800

Féach Aguisin 1 agus 2 le haghaidh miondeald mionsonraithe ar na figitiri achomhairc ceannlinte
seo.

16



2.4 Eisteachtai sceidealaithe

Sceidealaigh an Chuirt 1065 éisteacht san iomlan in 2020. Bhi 35% acu seo sceidealaithe i seomra
fiordil cuirte. Ceadaiodh 373 éisteacht a chur siar, ag teacht as iarratais de chuid na bpairtithe né mar
thoradh ar shrianta COVID-19 le linn 2020. D’imir COVID-19 tionchar ar lion na n-éisteachtai a
reachtail an Chuirt in 2020, leis an acmhainn chun éisteachtai fiorila laghdaithe go suntasach agus le
linn tréimhsi dirithe den dianghlasdil bhi cosc orthu. Mar fhreagairt ar dhinadh na seomrai fisiciula
clirte go déanach i mi an Mharta, chruthaigh an Chuirt seomra fiordil cuirte. Tosaiodh le seomrai
fiordla cuirte i mi an Mheithimh agus 6 shin i leith ta Usaid bainte ag an gCuirt Oibreachais as seomrai
fiordla agus fisiciula cuirte chun leanuint na seirbhise a chinntil agus chun a chinntit go n-éistfi leis an
oiread cdsanna agus arbh fhéidir. Thdinig méadu ar lion agus cinedl na n-éisteachtai a reachtaladh sa
seomra fioruil cuirte de réir agus a chuaigh an Chuirt agus a husaideoiri i ngleic leis an gcdras agus a
rinneadh forbairt ar na protacail.

2.5 Cdsanna Caidrimh Thionsclaioch

Fuarthas 316 atreoru faoi na hAchtanna Caidrimh Thionscail, 1946-2015. Cuireadh 306 cas i gcrich
(i.e. tugadh moladh, cinntitichan, né cinneadh né tharraing an phdirti atreoraithe an t-abhar siar) in
2020.

Féadtar téacs gach ceann de na hachombhairc inar eisigh an Chuirt moladh a léamh ar ldithrean
gréasain na Cuirte, www.labourcourt.ie.
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Fig. 3: Gniomhaiocht maidir le cdsanna caidrimh thionsclaioch
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T4 eolas maidir le préifil na gcasanna caidrimh thionsclaioch a fuarthas agus a cuireadh i gcrich in 2020
ar fdil in Aguisin 1.

2.6 Cdasanna Ceart Fostaiochta
Fuair an Chuirt 624 achomharc a bhain le cearta fostaiochta in 2020. Cuireadh 488 cas i gcrich (i.e.
tugadh moladh, cinntitchan, né cinneadh né tharraing an phairti atreoraithe an t-abhar siar) in 2020.

Féadtar téacs gach ceann de na hachomhairc inar eisigh an Chuirt cinntiichan a léamh ar laithrean
gréasain na Cuirte, www.labourcourt.ie.

Fig. 4: Gniomhaiocht maidir le achomhairc ceart fostaiochta
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T4 eolas maidir le préifil na n-achomharc ceart fostaiochta a fuarthas, a cuireadh i gcrich agus a
tarraingiodh siar in 2020 ar fdil in Aguisin 2.
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As na 624 achomharc ceart fostaiochta a fuair an Chduirt le linn 2020, bhain 56.08% diobh le
hachomhairc faoi na hAchtanna um Dhifhosti Eagérach, 1997 - 2017, na hAchtanna um
Chombhionannas Fostaiochta, 1998 - 2012 agus an tAcht um Eagrd Ama Oibre, 1997.

Figitir 5: Gniomhaiocht maidir le hachomhairc a bhain le Difhostu Eagdrach, Comhionannas agus Eagru
Ama Oibre

Achormhaire [
Criochnaith | —
Achomhairc _

Criochnaith ;

Achomhairc _

Criochnaith _

0 50 100 150 200 250

Difhostu
Eagdrach

Combhio

owT

2020 m2019

Feidhm na Cuirte Oibreachais chomh maith na cinntiichan a dhéanamh ar chinnti an Oifigigh
Bhreithnithe de réir réimse lan na reachtaiochta cosanta fostaiochta ata ann faoi lathair.

Féach Aguisin 2 le haghaidh staidreamh mionsonraithe do ghniomhaiochtai cdsanna.
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Caibidil 3 Atreoruithe diospodide

3.1 Treocht cuig bliana 2016 — 2020
Chonaic an Chuirt leibhéal leaninach réasunta iseal de ghniomhaiocht diospdide tionsclaiche sa
gheilleagar le linn 2020.

Fig. 7: Lion na n-atreoruithe de dhiospdidi fostaiochta agus tionsclaiocha, 2016 — 2020
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1121 ——_ 1003 —

3.2 An Timpeallacht Chaidrimh Thionsclaioch in 2020
Bhi seacht ndiospdid thionsclaiocha in 2020, a raibh 22,076 oibri mar chuid de. Ar an [amh eile bhi
42,656 oibri bainteach le naoi ndiospéid thionsclaiocha in 2019.

Tdbla 1: Diospdidi tionsclaiocha 2016-2020

Catagair

2019

2017

2016

Lion na nDiospoéidi 7 9 10 10 10
Lion na nGnéthas 7 9 10 *n/b 10
Lion na nOibrithe 22,076 42,656 1,814 9,456 29,372
Lion na Laethanta a 21,704 **n/a 4,050 50,191 71,647
Cailleadh

* Nil lion iomlén na gcomhlachtai a raibh baint acu le diospdidi tionsclaiocha in 2017 ar fdil toisc nach

raibh an CSO in ann lion na gcomhlachtai a raibh baint acu i ndiospdid thionsclaioch amhdin san earndil

fhoirgniochta i R2 agus R3 in 2017 a chruthu.

** Ni raibh an CSO in ann a chruthu lion na laethanta a cailleadh i R4 2019 agus mar sin de, ni raibh in
ann lion iomldn na laethanta a cailleadh in 2019 a chruthd.

Foinse: An Phriomh-Oifig Staidrimh
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Caibidil 4 Gniomhaiochtai eile le linn 2020

4.1 Seomra Fiordil Cuirte

Bhi tionchar suntasach ag paindéim COVID-19 in earrach 2020 ar chumas na Cuirte Oibreachais a
seirbhisi a chur ar fail. Mar fhreagairt ar an dushldn seo, forbraiodh seomra fioruil clirte chun ligean
don Chuirt Oibreachais leanuint ar aghaidh lena huidaras a chomhlionadh chun tacaiocht a thabhairt
do réiteach diospéidi tionsclaiocha agus chun cinntiichdn a dhéanamh ar achomharc i ndiospdidi a
bhaineann le cearta fostaiochta. T4 an Chuirt Oibreachais ag baint Usaid as an seomra fioruil cuirte 6
bhi mi an Mheithimh 2020 ann, chomh maith le héisteachtai ar an lathair, chun seirbhisi na Cuirte a
chur ar fail.

0 1946 i leith, bhi an Chuirt Oibreachais ag reachtail éisteachtai na Cuirte i seomrai fisicitla cuirte
amhain. Ni mdr na pairtithe diospdideacha chomh maith le Cuirt Oibreachais le tri chomhalta bheith
i [athair i suiomh fisicidil amhain chun éisteacht le cds ma usdidtear an modh sin. De ghndth, bionn
rochtain ag an bpobal ar éisteachtai na cuirte i seomra fisiciuil ctirte chomh maith. Priomhchidram
oibriochtai na Clirte nd an cumas seirbhis a chur ar fail do phairtithe ata pairteach i ndiospdid san
ionad oibre.

Mar gheall ar ghéarchéim na slainte poibli, COVID-19, ni raibh an Chuirt in ann seomrai fisiciula cuirte
a usdid agus ni raibh si in ann éisteachtai fisiciula a reachtdil. D’imir an t-imeacht seo tionchar
ldithreach tubaisteach ar chumas na Cuirte seirbhis a chur ar fail don phobal.

Chuir an Chuirt grupa oibre ar bun a bhi dirithe ar an teicneolaiocht a Usaid chun cruthu seomra fioruil
cuirte a chruthd. An phriomhchuspdir nd seomra fioruil cudirte a bhaint amach a bhi laidir agus céir 6
thaobh an phréisis de ionas gurbh fhéidir leis na prdisis seasamh i gcoinne grinnfhiosrichan
breithiunach.

Rinne an grupa oibre staidéar deisce ar Usdid na teicneolaiochta chun tacaiocht a thabhairt
d’éisteachtai na Cuirte i ndlinsi airithe ar fud na hEorpa agus in instititidi stait um réitigh diospdidi ar
fud an domhain. Bhi combhairliichan le Seirbhisi Clirte na hEireann agus freagairt mhuinineach
fhoireann TF na Roinne rithabhachtach sa réiteach teicneolaiochta. Ba é an cinneadh chun bheith
rannphdirteach le pairtithe leasmhara inmheanacha agus seachtracha i sli oscailte thrédhearcach
fiorthabhachtach i rannphdirtiocht na bpriomhphairtithe, chun gnathamh a aistritd 6n bhformaid ina
reachtaladh é le fada an 13, préiseas a raibh idirghniomhaiocht fhisiciuil, go hardan a bhi go hiomlan
fiordil agus a bhi ag brath ar an teicneolaiocht. Bhi gd ag an gcuspoir seo le cur chuige a lig do
phairtithe leasmhara inmheanacha na Cuirte, chomh maith le réimse éagsuil Usdideoiri na Clirte an t-
ardan a thuiscint ionas gurbh fhéidir leo muinin a fhorbairt ina gcumas féin cumarsaid a dhéanamh go
héifeachtach leis an gCuirt sa tsli nua seo.

Forbraiodh sraith phrdtacal scriofa chun ord a chur ar imeachtai chun tacu le préiseas achomhairc
neamhchlaonta a sholathar. Forbraiodh treoir Usdideora go tapa, ata ar fail chun tacaiocht a thabhairt
do rannphadirtithe in éisteachtai fiorula. Is doiciméid bheo iad na prétacail agus treoracha seo ata a n-
athbhreithnit agus 4 n-athra i gcénai, agus bainistitear forbairt leaninach sheomra fioruil na cuirte de
réir bhonneagar riarachain na Cuirte ar bhonn leantdnach ag gripa tiomanta ina bhfuil comhaltai agus
foireann na Cuirte. Anuas air seo, forbraiodh prétacail inmheanacha chun cabhra le comhaltai na
Cuirte, agus tuilleadh scileanna a thabhairt déibh, chomh maith leis an bhfoireann tacaiochta chun an

tseirbhis fhioruil a chur ar fail.
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De bharr an tseomra fhioruil cuirte té rogha rathuil eile ann in ionad éisteachtai fisiciula toisc gur
cuireadh srian leo seo de bharr riachtanas scartha séisialta, né toisc gur cuireadh siar iad le linn na
dtréimhsiina raibh srian ar ghluaiseacht. As na héisteachtai ar fad a reachtaladh idir Meitheamh 2020
agus deireadh na bliana, bhi 70% acu ar siul i seomra fioruil cuirte a lig don Chuirt leanuint lena seirbhis
a chur ar fail in ainneoin na srianta de bharr na paindéime. Molann aiseolas
neamhfhoirmidil/starégach, chomh maith le haiseolas nios struchturtha ata faighte 6 fhoraim airithe
Usdideoiri go nglactar go maith leis an seomra fiordil cuirte i measc an phobail atd anois an-
chleachtaithe leis an saol fioruil. Dearcadh na Cuirte na gur seirbhis ‘bharrfheabhsaithe’ é an seomra
fiordil cuirte do thimpeallacht fhioruil atd oiriunach d’Usaideoiri don fhadtéarma, ni hamhain seirbhis
oiriinaithe de bharr leibhéal na taithi atd ag an tsochai ar an saol fioruil.

[ XON ] Q Cisco Webex Meetings @ MeetingInfo | Connected ®

+ Participants (7) X

2] )

Q Search E

rc ¢ foisin collins o
Me

/ s Labour Court! i
. ] 9 Host .
|/ = c o Labour Court1 g
\ = Cohost i
| 2 roisin collins_(Me) - 2 odonnell L 0 Labour Court T
¢ . Cohost
F O foleyk o
0 ) odonnelll o g
- e | TG £ Tom Geraghty o 8
O Labour Court1 (Cohost) - O Tom Geraghty
Labour Court1
Cohost
o1
Q Mute ~ [k Stopvideo ~ ° & Participants {0 Chat

Fuair Seomra Fioruil Cuirte na Cuirte Oibreachais gradam ag an ‘Civil Service Excellence and Innovation
Recognition Event’ i mi na Samhna 2020, sa chatagdir ‘Excellence in Customer Services.’

To provide high quality,
fair and impartial arrangements
for the resolution of industrial
relations disputes and the
decermination of appeals in disputes
based on employment law,

I
i

lonadaithe na Foirne Seomra Cuirte Fiorula leis an nGradam

22



4.2 Comhchoisti Oibreachais

Sna hAchtanna Caidrimh Thionscail, 1946 - 2015, forailtear coras Comhchoisti Oibreachais (CCOanna),
meicniocht atd deartha chun gur féidir iosratai pa reachtula agus coinniollacha fostaiochta reachtula
a leagan sios in earndlacha ar leith.

Is ionadaithe d’fhostdiri agus oibrithe san earndil abhartha sin a bheidh ar an CCO faoi chathaoirleach
neamhspledch. Foilsionn an CCO mionsonrai nuair a thagann siad ar chomhaontu i leith téarmai agus
coinniollacha, agus tugtar cuireadh roimh aighneachtai. Féadfaidh an Coiste tograi a dhéanamh, tar
éis don aighneacht a bhreithniu, d’fhonn Ordu Rialichain Fostaiochta a dhéanamh (féach 4.2 thios).

Tacaionn an Chuirt Oibreachais le hobair na CCOanna tri Ranaiocht, céiriocht agus saordidi eile a
sholathar da gcruinnithe.

Ceanglaionn Alt 41A den Acht Caidrimh Thionscail, 1946 (‘an tAcht’) ar an gCuirt Oibreachais
athbhreithniu a dhéanamh ar gach Comhchoiste Oibreachais (CCO) ar a laghad uair amhain gach cuig
bliana. Rinne an t-athbhreithnil deireanach ar an 20 Aibredn 2018. | ndiaidh chur i gcrich an
Athbhreithnithe sin agus i ndiaidh don Aire orduithe a dhéanamh, td na CCOanna seo a leanas ann:

1. Oibrithe Talmhaiochta

2. Lénaddireacht

3. Glanadh ar Conradh

4. Gruagaireacht

5. Ostéin

6. Miondiol, Grdsaeireacht agus Comhthrddalacha
7. Tionscail na Slanddla

8. Earndil na Scoileanna Béarla

Gniomhaiochtai sa Réimse seo in 2020
Bhuail na CCOanna um Ghlanadh ar Conradh agus Tionscail na Slanddla le chéile in 2020 chun aontu
le hOrduithe Rialuithe Fostaiochta nua/athbhreithnithe da n-earndlacha faoi seach.

Rinne an tAire Stait ag an Roinn Gnd, Fiontar agus Nualaiochta, Pat Breen, Ordl Bunaithe um
Chomhchoiste Oibreachais do Scoileanna Béarla ar an 11 Feabhra 2020.

4.2 Orduithe Rialuchdin Fostaiochta

Is éard ata in Ordu RialGchdin Fostaiochta (ORF) ionstraim reachtuil ina leagtar sios ratai pa agus
coinniollacha fostaiochta a bhaineann le graid né catagdir shainithe oibre in earnail ar leith. De bhun
tograi a fhaightear én CCO don earnail sin agus ar ghlac an Chuirt Oibreachais leo, déanann an tAire
Fiontar, Traddla agus Fostaiochta ionstraim reachtuil a dheimhnionn téarmai an ORF ma ta sé sasta
gur comhlionadh na coinniollacha reachtula ata san Acht Caidrimh Thionscail (Leasu), 2012.
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Gniomhaiochtai sa réimse seo in 2020

Ghlac an Chuirt Oibreachais le hOrdu Rialuchain Fostaiochta (ORF) do Ghlantdiri ar Conradh agus chuir
Damien English, an tAire Stait don Ghnd, Fostaiocht agus Miondiol i bhfeidhm go Reachtdil é ar an 10
Nollaig 2020.

Chuir CCO na Slanddla dréacht-thograi isteach chun least a dhéanamh ar an ORF (IR 23 2017) a bhi
ann cheana i mi Dheireadh Fémhair agus Nollaig 2020.

4.3 Comhchomhairli Tionsclaiocha

Is éard ata i gceist le “Comhchomhairle Tionsclaioch chdilithe” (CCT) comhlacht idirghabhdla deonach
do thionscail né do chuid de thionscail atd ina n-ionadai d’fhostéiri agus d’oibrithe. Ma chomhlionann
sé na coinniollacha a leagtar amach sa reachtaiocht caidrimh thionsclaioch, féadfaidh sé iarratas ar
chlard a chur isteach chuig an gCuirt. Ma bhionn an Chuirt sasta leis an iarratas, cuirfidh siad an
comhlacht ar Chlar na gComhchombhairli Tionsclaiocha.

Eascaionn an Chuirt Oibreachais na CCTanna tri oifigeach den Chuirt a chur ar fail chun gniomhd mar
runai ag a gcruinnithe. Ag deireadh 2020, b’ann do 5 CCTanna ghniomhacha ar an gClar agus, amhail
a cheanglaitear faoi alt 23(3) den Acht Caidrimh Thionscail, 1946, airitear sonrai futhu seo in Aguisin
3.

Amach 6 na cuig chomhlacht ar Chlar na CCTanna, is ann do lion comhlachtai eile a thugann faoi
ghniomhaiochtai comhchosula ach nach ndearna iarratas ar chlard — CCT an Tionscail
Chonraitheoireachta Leictri agus CCT Fhostaithe Tionscail an Stait. Ina theannta sin, cuireann an Chuirt
Oibreachais oifigeach den Chuirt ar fail chun gniomhud mar rdnai ag cruinnithe na gcomhlachtai sin,
agus d’fhreastail oifigigh na Cuirte ar ceithre chruinniu de chuid CCT Fhostaithe Tionscail an Stdit.

4.4 Comhaontuithe Fostaiochta Cldraithe

Déantar fordil san Acht Caidrimh Thionscail (Leasu), 2015 chun meicniocht a thabhairt isteach athuair
chun comhaontuithe fostaiochta a chlard idir fostéir né fostdiri agus ceardchumainn a rialaionn
téarmai agus coinniollacha i bhfiontair aonair.

Tugtar an sainmhinii seo a leanas san Acht Caidrimh Thionscail (Leasu), 2015 ar chomhaontu
fostaiochta:

“comhaontu a bhaineann le luach saothair nd le coinniollacha fostaiochta oibrithe d’aon aicme, saghas
no grupa a dhéantar idir ceardchumann né ceardchumainn oibrithe agus fostéir amhdin né nios mé
né ceardchumann fostdiri amhdin nd nios md, atd ina cheangal ar na pdirtithe leis an gcomhaontu i
dtaca le hoibrithe na haicme, an tsaghais né an ghrupa sin.”

Nuair a bhionn an Chuirt Oibreachais sasta go sdsaionn comhaontu a chuirtear i Iathair na ceanglais
reachtula abhartha, clardidh si an comhaontu. Is é an éifeacht a bhionn aige seo na go ndéantar
foralacha an chomhaontaithe infheidhmithe le dli maidir le gach oibri den aicme, saghas né gripa lena
mbaineann sé go sainraite.

4.5 Orduithe Fostaiochta Earndla

Cuireadh orduithe fostaiochta earndla (OFEanna) ar bun faoin Acht Caidrimh Thionscail, 2015 chun

cOras a chur ar bun do shocru pa na hearndla. Cuspdir na creatlai reachtaiochta reatha nd iosratai pa

a shocru a léirionn scileanna agus oilidint na n-oibreoiri i réimse, cineal né grupa (printisigh san
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aireamh), forail do shaoire bhreoiteachta agus pinsean d’earnail. T4 gnathamh réitigh diospdidi sa
OFE agus gniomhaionn sé chun comhaontu tionscail a chur chun cinn agus achrann a ioslaghdu.

I ndiaidh don Chuirt Oibreachais iarratas a fhail, féadfaidh si tus a chur le hathbhreithnid a dhéanamh
ar theidliochtai pa agus pinsin agus pa breoiteachta oibrithe in earnail ar leith agus, ma mheasann si
gur cui, moladh a dhéanamh leis an Aire maidir leis an gceist. D’fhéadfai go ndéanfai iarratas da
leithéid ag aon cheann diobh seo a leanas:

e Ceardchumann oibrithe;

e Ceardchumann né eagraiocht fostadiri; né

o Ceardchumann oibrithe le ceardchumann né eagraiocht fostéiri (ni mér go ndéanfadh an
ceardchumann oibrithe agus an eagraiocht fostdiri ionadaiocht chui ar na hoibrithe agus na
fostoiri san earnail lena mbaineann an t-iarratas).

Ma td an tAire sasta gur chomhlion an Chuirt Oibreachais an le foralacha an Achta Caidrimh Thionscail
(Leasu), 2015, déanfaidh sé/si an tOrdd. Sa chas go ndéantar an t-ordu sin, beidh sé ina cheangal i
measc na hearndla lena mbaineann sé, agus beidh sé infheidhmithe ag an CCO.

Gniomhaiochtai sa Réimse seo in 2020

I mi an Mheithimh 2020, rialaigh an Ard-Chuirt go ndearnadh reachtaiocht ghinte ultra vires den Ordu
Fostaiochta Earnala (Earnail na Conraitheoireachta Leictri) (IR 251 2019), a sholathraionn iosratai pa
agus abhair eile d’oibrithe in earndil na conraitheoireachta leictri.

Rinneadh dha bhreithiunas de chuid na hArd-Chuirte, ceann amhain i mi an Mheithimh agus an ceann
eile i mi 14il 2020. Chinn an chéad bhreithiinas nach ndearnadh an ionstraim reachtuil a rialaionn pa
leictreoiri san earndil fhoirgniochta go baili, i.e. an tOrdu Fostaiochta Earnala (Earnail na
Conraitheoireachta Leictri) 2019. Bhi dha chinneadh faoi leith sa choncluid seo. An chéad chinneadh
na, nach raibh Udaras ag an Aire Stait, ar roinneadh na cuiraimi leis, chun an reachtaiocht thanaisteach
a chur i bhfeidhm i gcdsanna nar chloigh an Chuirt Oibreachais le riachtanais Chaibidil 3 den Acht
Caidrimh Thionscail (Leasu), 2015. An dara cinneadh na go raibh an chaibidil abhartha den
reachtaiocht ghinte, a mhaigh gur cheadaigh sé orduithe fostaiochta earnala, neamhbhaili de bharr
na bhfordlacha in Alt 15.2.1 den Bhunreacht. Chuir an Ard-Chdirt bac ar an bhfégairt
mhibhunreachtuil i mi 4il 2020, ag feitheamh le hAchomharc chuig an gCuirt Uachtarach.

Ceadaiodh cead d’achomharc riald na hArd-Chuirte ar Orduithe Fostaiochta Earndla (OFEanna) go
direach chuig ag an gCuirt Uachtarach ar an 21 Deireadh Fémhair 2020, chomh maith le tras-
achomharc ag an gcomhlacht conraitheoireachta leictri a tharraing an cas.

Suiomh Reatha:

Eisteadh le hachomharc na Cuirte Uachtarai i mi Feabhra 2021 agus tathar ag feitheamh leis an
gcinneadh agus é seo a scriobh.

OFE do Sheirbhisi Tégdla Innealtdireachta Meicnitula

| mi Mhean Fomhair 2020 fuair an Chuirt Oibreachais comhiarratas 6 Cheardchumann Connect agus
Unite the Union chun scrddd a dhéanamh ar théarmai agus coinniollacha Earnail Conraitheoireachta
na Seirbhisi Tégala Innealtdireachta Meicnilla. Foilsiodh fégra rdn na Cuirte um scridud a dhéanamh

de réir alt 15 den Acht Caidrimh Thionscail (Least), 2015 i mi na Samhna 2020. Nil aon éisteacht
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phoibli chun éisteacht leis na pairtithe ar fad a bhaineann leis na haighneachtai a rinneadh
sceidealaithe go fdill agus nil aon mholadh déanta chuig an Aire agus é seo a scriobh.

OFE don Tionscail Fhoirgniochta

| mi Dheireadh Fémhair 2020, fuair an Chuirt Oibreachais iarratas 6n gCdénaidhm Tionscail
Fhoirgniochta chun scrddu a dhéanamh ar théarmai agus coinniollacha san Earndil Fhoirgniochta. Nil
an Chuirt i ndiaidh aon scrudu a dhéanamh ar an iarratas agus é seo a scriobh.

5.0 Seirbhisi Inmhednacha

Bainistiu Airgeadais

T4 an Chuirt Oibreachais 4 maoinilu ag an Statchiste, trid an Roinn Fiontar, Traddla agus Fostaiochta.
Thabhaigh an Chuirt caiteachas dar luach €2,775,619 le linn 2020. Chuimsigh sé seo €2,580,585 i dtaca
le pd agus €195,034 i dtaca le neamhphd. Déantar airgead uile na Clirte Oibreachais a riar tri bhuiséad
na Roinne agus is cuid de chuntais na Roinne é. Chomh maith lena tairiscinti féin a eagrd, bhain an
Chuirt leas chomh maith as iostarraingt dn Roinn i réimsi amhail foghlaim agus forbairt. Déantar
monatdireacht sheasmhach ar an gcaiteachas agus déantar athbhreithniu air gach mi.

Le haghaidh tuilleadh sonrai féach Aguisin 5: Tuarascail Airgeadais don Bhliain 2020.

Seirbhis do Chustaiméiri

Oibrionn an Chuirt Oibreachais faoi Chairt um Sheirbhisi do Chustaiméiri agus Plean Gnimh 2019-2021.
Leagann an Chairt an leibhéal ar féidir leis na husaideoiri seirbhise suil bheith acu leo ma bhionn orthu
seirbhisi na Cuirte a Usaid. Déanann an Plean Gnimh do Chustaiméiri cur sios ar an tsli a sheachadfar
na tiomantais agus na caighdedin a leagtar amach sa Chairt do Chustaiméiri de réir phrionsabail
threoracha an QCS ar glacadh leo ar fud na seirbhise poibli.

Meabhrdn Tuisceana

In 2020 d’ullmhaigh an Chuirt Oibreachais Meabhran Tuisceana (MT) lena mathair-Roinn (an Roinn
Fiontar, Tradala agus Fostaiochta) i gcomhlionadh an cheanglais faoi chinneadh an Rialtais an 15
Samhain 2011 agus faoin gClar um Athchdirid na Seirbhise Poibli a foilsiodh an 17 Samhain 2011 do
gach Roinn chun, inter alia, Comhaontuithe Leibhéal Seirbhise ldidre a chur i bhfeidhm lena
gComhlachtai Stait faoi Mheitheamh 2012.

Gheall an Chuirt go solathrédh si comhaontu leibhéal seirbhise de réir na dtdirgi insolathartha agus na
geritéar feidhmiochta ata sainithe ina clar oibre bliantuil atd curtha isteach aici, mar ata leagtha amach
in Aguisin 6 agus de réir na reachtaiochta dbhartha uile.
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Aguisinl: Staitistici caidrimh thionsclaioch

Tabla 1.1 Proifil na gcdsanna caidrimh thionsclaioch a fuarthas

2020 2019

Alt 13(9), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1969 89 127

Achombharc ar

Chinneadh an — - - -

Oifigigh Bhreithnithe ﬁlgthﬁ(()é(iil’)],ezr;;:)c,hzto(éaxdrlmh Thionscail (Fordlacha 0 1
Alt 45(A), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1946 23 4
Alt 20(1), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1969 141 207
Alt 20(2), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1969 0 1

Atreoru Direach Alt 2(1), An tAcht Caidrimh Thionscail (Leasu), 2001 1 3
Alt 26(5), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1990 0 4
Alt 12(1), An tAcht Caidrimh Thionscail (Leasu), 2015 0 1

zﬁg:‘hﬁéitigh Alt 26(1), an tAcht Caidrimh Thionscail, 1990 62 | 131

lomlan 316 479
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7abla 1.2: Gniomhaiocht maidir le cdsanna caidrimh thionsclaioch in 2020 de réir catagdire

Casanna a Fuarthas Aistarraingthe & Criochnaithe Cinnti
(O]
Oibri L.“mhlr Tarra'mgthe Socraithe Cinnti & 2 :T 3 o
Cuideachta siar o 3 = & 3
3o o o 2
5 &
Na hAchtanna Caidrimh
Thionscail, 1946 g0 2015 | * 0 0 0 0 O j1ojopogo
$10 (1) IR (Foralacha
lighnéitheacha) Acht 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0
2004
$20(1) IR Acht 69 0 0 34 0 0 0 0 0 0 0
$32 an Achta Caidrimh
Thionscail, 1946 0 0 35 0 0 0 0 0 0 0
$33(1) an Achta
Caidrimh Thionsclaioch, 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
1946
Alt 2 (1), an tAcht
Caidrimh Thionscail 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(Leasu), 2001
Alt 13(9), an tAcht
Caidrimh Thionscail, 74 15 17 11 43 20 7 | 15 0 1
1969
Alt 20(1), an tAcht
Caidrimh Thionscail, 141 0 26 5 61 0 0 0 0 61
1969
Alt 26(1), an tAcht
Caidrimh Thionscail, 62 0 13 2 52 0 0 2 0 50
1990
Alt 45(A), an tAcht
Caidrimh Thionscail, 22 0 1 0 1 1 0 0 0 0
1946
Maériomlan 301 15 131 18 157 21 7 17 0 112
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Aguisin 2: Staitistici cearta fostaiochta

Tdbla 2.1: Gniomhaiocht maidir le hachomhairc ceart fostaiochta in 2020 de réir catagdire

Achombhairc a

Fuarthas Aistarraingthe & Criochnaithe Cinnti
o O %'i
S¢ o 3 2
28 = = 5
e 9 ®
Uimhir Tarraingthe S = ;:3-’ r":Dr' o
Oibri  Cuideachta siar Socraithe  Cinnti S =
Eagothrom 133 41 56 15 39 21 6 9 1
Dismissal
An tAcht
um 73 14 26 4 21 15 1 0 2
Chomhionannas
Fostaiochta
Eagrd 46 15 59 0 10 1 2 5 1
Ama Oibre
Téarmai 34 21 9 5 12 1 5 4 1
Fostaiochta
focaiocht 33 31 15 5 38 14 | 12] 7 1
Pa
iosfhégra agus
sThogra ag 20 16 15 3 12 9 1] o 0
Téarmai
Fostaiochta
lomarcaiocht 13 18 11 1 13 11 1 1 0
locaiochtai
Sabhailteacht,
Slainte 11 1 10 2 6 4 0 1 0
agus Leas
Nochtadh 12 2 2 3 6 2 0 1 0
Cosanta
Obair
Théarma 8 0 14 0 3 2 1 0 0
Shocraithe
fosmhéid 8 0 6 0 6 2 1] 2 1
Pa
Obair
Théarma 4 0 11 0 0 0 0 0 0
Shocraithe
Saoire 3 1 1 0 1 1 0 0 0
do Thuismitheoiri
Cosaint
Fostaithe 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Fostoir
Décmhainneacht
Aistriu 3 22 2 1 7 5 0 1 1
Gealltanas
Cosaint 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Tombhaltoiri
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Achomhairc a

Fuarthas Aistarraingthe & Criochnaithe Cinnti
& w
S @ 0O = =
o2 3 5 23
L 2 o o 0q
_ : oD F = @
Uimhir Tarraingthe 5% @ o 3
Oibri Cuideachta siar Socraithe  Cinnti 3 S
lompar
Soghluaiste ar 1 0 0 1 0 0 0|0 0 0
Bhoithre
Oifigeach
Breithnithe 0 0 2 0 0 0 0] 0 0 0
Achombhairc
Saoire Churamora 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
An tAcht o 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
um Cheartas Coiriuil
Cosalnt _ 1 2 1 3 1 o o1 0] o0
Mhaithreachais
Caomhnd 0 0 1 0 0 o [olo]| ol o
an Achta Fostaiochta
An tAcht Pinsean 1 0
M|-Usa'|¢'i P.a,IStI 1 0 0 0 0 0 0] o0 0 0
a Thuairisciu
Fégra t’xm Achombharc 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Combhlionta
An tAcht Slainte 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0
Cosaint 0 0 0 0 1 1 {olo| ol o
Eillia
Forail
Eolas 0 0 17 0 1 0 0 1 0 0
Combhairliuchan
Alt 77(12)
Fostaiochta 19 9 2 0 0 o [olo]| ol o
um Chomhionannas
Fostaiochta
Obair
Ghniomhaireachta 0 1 0 0 3 0 2 1 0 0
Shealadach
lomlan 430 194 265 43 180 89 32 | 34 8 17
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Tabla 2.2: Proifil achomhairc na gceart fostaiochta a fuarthas

A A

0

Achtanna um Dhifhostt Eagérach 174 223 -21.97%
Alt 8A, Achtanna um Dhifhostt Eagérach, 1977 - 2015 174 223
Comhionannas 115 87 32.18%
Alt 83, an tAcht um Chomhionannas Fostaiochta, 1998 87 76
Alt 77(12), an tAcht um Chomhionannas Fostaiochta,

28 11
1998
foc Pa 64 88 -27.27%
Alt 7(1), an tAcht um foc P4, 1991 64 88
Eagru Ama Oibre 61 78 -21.79%
Alt 28(1), an tAcht um Eagri Ama Oibre, 1997 56 69
Alt 28(8), an tAcht um Eagri Ama Oibre, 1997 5 9
Téarmai Fostaiochta 55 60 -8.33%
Alt 8(1), an tAcht um Théarmai Fostaiochta (Faisnéis), 55 60
1994-2018 46 *1
Na hAlchtanna um Fhdgra losta agus Téarmai 36 42 14.29%
Fostaiochta
Na hAchtanna um Fhégra fosta agus Téarmai 36 42
Fostaiochta 1973 — 2005
Na hAchtanna um iocaiochtai lomarcaiochta 31 29 6.90%
Na hAchtanna um iocaiochtai lomarcaiochta 1967 —

31 29
2014
Cosaint Fostaithe ar Aistriti Gn6thas 25 14 78.57%
Alt 11(1), Rialachain na CE (Cosaint Fostaithe ar Aistriu 55 14
Gnothas), 2003
Nochtadh Cosanta 14 14 0.00%
Alt 12(2), an tAcht um Nochtadh Cosanta, 2014 14 14
Sabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 12 17 -29.41%
Alt 29(1), an tAcht um Shabhailteacht, Sldinte agus 12 17
Leas ag an Obair, 2005
Casann-a um Chosaint Fostaithe (Obair Théarma 8 9 11.11%
Shocraithe)
Alt 15(1) Cosaint Fostaithe (Obair Théarma 3 9
Shocraithe), 2003
Pa iosta Naisitinta 8 9 -11.11%
Alt 27(1), an tAcht um P4 fosta Naisitinta, 2000 7 8
Alt 31(1), an tAcht um P4 fosta Naisitnta, 2000 1 1
Cosaint Fostaithe (Obair Phairtaimseartha) 4 8 -50.00%
Alt 17(1), an tAcht um Chosaint Fostaithe (Obair 4 3
Phairtaimseartha), 2001
Saoire Thuismitheoireachta 4 2 100.00%
Alt 19(1), na hAchtanna um Shaoire do Thuismitheoiri, 4 5
1998 agus 2006
Gach achombharec eile a fuair an Chuirt 13 23
Na hAchtanna um Chosaint Fostaithe 3 0 n/b

(Décmhainneacht Fostairi), 1984-2012

32



Alt/Acht/larratas 2020 2019 %
Alt 33(1), an tAcht um Chosaint Mhaithreachais, 3 4 -25.00%
1994
Na hAchtanna um Chosaint Tomhaltéiri, 2007 ) ) 0.00%
agus 2014
An tAcht um Cheartas Coiritil 1 0 n/b
An tAcht um Chosaint Fostaithe (Obair

1 4 -75.009
Ghniomhaireachta Shealadach), 2012 >.00%
Mi-Usdid Paisti a Thuairisciu 1 0 n/b
Alt 19, Rialachain na gComhphobal Eorpach
(lompar de Bhdthar) (Eagrd Ama Oibre Daoine i

1 -66.679
mbun Gniomhaiochtai Soghluaiste lompair ar 3 66.67%
Bhoithre), 2012
Alt 81(1), an tAcht Pinsean, 1990 1 5 -80.00%
Rialachdin na gComhphobal Eorpach (Cosaint o
Fostaiochta) 2000 0 1 100.00%
Alt 15(1), Acht na bhFostaithe (Solathar Eolais o
agus Combhairlitichdin), 2006 0 1 100.00%
Alt 28, an tAcht um Chaidreamh san Ait Oibre, 0 1 -100.00%
2015
Alt 42, an tAcht um Chaidreamh san Ait Oibre,

0 0 n/b
2015
Alt 55(M)(11) an Achta Slainte 2004 agus 2007 0 -100.00%
Alt 8A(5), an tAcht um Eilliti a Chosc (Leasu), 2001 0 -100.00%
lomldin 624 703 -11.24%
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Aguisin 3: Comhchombhairli Tionsclaiocha Claraithe

Tugtar na sonrai seo a leanas de chombhlachais ar Chlar na gComhchombhairli Tionsclaiocha le linn na
tréimhse a chlidaitear leis an tuarascail seo; tugtar iad de réir cheangaltais alt 23(3) den Acht
Caidrimh Thionscail, 1946.

1. Comhbhord Eadréna agus Idir-Réitigh do Thionscal Buataisi agus Brég na hEireann

Déata Clardchain: 10 I:il 1948

Runai: Ms. C. Cronin/Ms. C. O’Reilly, An Chuirt Oibreachais
2. Comhchombhairle Thionsclaioch do Thradail Mérdhiola na dTorthai agus na nGlasrai i mBaile
Atha Cliath

Data Claruchain: 27 Eanadir 1964

Runai: Ms. C. Cronin/Ms. C. O’Reilly, An Chuirt Oibreachais
3. Comhchombhairle Thionsclaioch don Tionscal Tradala

Data Claruchain: 26 Iuil 1965

Runai: Ms. C. Cronin/Ms. C. O’Reilly, An Chuirt Oibreachais
4, Comhchombhairle Thionsclaioch don Tionscal Slandala

Data Claruchain: 12 Nollaig 2011

Runai: Ms. C. Cronin/Ms. C. O’Reilly, An Chuirt Oibreachais
5. Comhchombhairle Thionsclaioch don Tionscal Glantdireachta ar Conradh

Data Claruchain: An 19 Nollaig 2011

Runai: Ms. C. Cronin/Ms. C. O’Reilly, An Chuirt Oibreachais
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Aguisin 4: Tuilleadh faisnéise

Ta fail ar thuilleadh faisnéise faoi rud ar bith a chuimsitear sa Tuarascail Bhliantuil seo ar fail 6:

An Chuirt Oibreachais
Teach Lansdun
Bothar Lansdun

Baile Atha Cliath 4
D04 A3A8

Guthan: (01) 613 6666

Uimhir glao itidil [ma tathar ag glao lasmuigh de limistéar (01)]

R-phost: info@labourcourt.ie

Laithrean gréasain: www.labourcourt.ie

: 18902202 28

Fiosruchan

Rannég Abhartha na Cuirte
Oibreachais

Teagmhail

Maidir le cas ar leith, roimh an
éisteacht

An Rannég Clareagraithe

(01) 6136608, 6136650,
6136610

Cuir riomhphost chuig
info@labourcourt.ie

Maidir le cas ar leith, tar éis na
héisteachta

Runai na Cuirte Abhartha

Mar a shonraitear ag an
éisteacht

Combhchoisti Oibreachais
Combhaontuithe Fostaiochta
Claraithe/Orduithe Fostaiochta
Earndla

Orduithe Rialtchain
Fostaiochta

Runai na Cuirte Abhartha

Mar a shonraitear ag an
éisteacht

Faisnéis ghinearalta faoi
chaidreamh tionsclaioch agus
ceisteanna faoi chearta
fostaiochta.

Seirbhisi do Chustaiméiri um
Chaidreamh Tionsclaioch

1890 80 80 90
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Aguisin 5: Tuarascail airgeadais don bhliain 2020

Tabla 5.1 Toradh na Cuirte Oibreachais 2020

Toradh € ‘
P4 2,580, 585
Neamhpha 195,034
lomlan 2,775,619

Tdbla 5.2 Priomhréimsi caiteachais neamhphd

Post/Telephones 49,749.84
Aitreabh Oifige 47,669.64
Trealamh agus Solathairti Oifige 47,025.23
Eisteachtai Réigitinacha 10,630.38

focaiochtai Prasa
Le linn 2020, lean an Chdirt leis an Acht um foc Pras Cuntas, 1997 a chomhlionadh (arna leasu ag
Rialachain na gComhphobal Eorpach (iocaiocht dhéanach in idirbhearta trachtéla) 2002).
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Aguisin 6: Clar Oibre na Cuirte Oibreachais don bhliain 2020

Priomhghniomhartha agus Tdscairi Feidhmiochta

Cuspair Cuspair Feidhmiocht
Straitéiseach
Tosaiocht Casanna a phrdiseail, a liostu Dul chun cinn déanta ar chur chun cinn na
Straitéiseach 1: agus bainistiu na gcasanna. S . .
AR moltai meantéarmacha agus fadtéarmacha 6n
Seirbhis éifeachtach Athbhreithniti ar Phréi Gné (AOG
d’ardchaighdesn a reithnid ar Phréiseas Gné ( ) agus go
thabhairt hairithe forbairt an Chorais Nua Bainistiochta
d’Gsaideoiri na Casanna.
cuirte Forbairt leantdnach ar an seomra fioruil cuirte
chun tacaiocht a thabhairt do lion nios mé cian-
éisteachtai le linn COVID-19.
Caighdedn don tSeirbhis do Chustaiméiri ar
aontaiodh leo do 2021 a chur ar fail
Cinntcle a dhéanamh g0 Polasai Uilioch Dearaidh agus Inrochtana a
dtacj'telaf 'he gdaChAmZaCht dhréachtd faoi dheireadh R1 2021.
sceidealaithe de chuid na .
.. Eifeacht a thabhairt d’alt 42 den Acht fa
Cuirte chun teacht le o . .
. . . Choimisiun na hEireann um Chearta an Duine
riachtanas gach Usdideora. , . .
agus Comhionannas, 2013 faoi dheireadh R1.
Rannphairtiocht leantnach i gCoiste
Sainchomhairleoireachta Michumais DETE.
Tuilleadh forbartha a dhéanamh ar sheomra
fiordil cuirte agus ar chomhéadan CMS le
hinrochtaineacht d’dsaideoiri i dtus aite.
Sceidealu clair réigiinaigh bunaithe ar fhianaise
chun acmhainneacht a bharrfheabhsu
(nuair/ma cheadaionn srianta COVID-19 é).
Chyir béfm ar chc.Jincheap,r.\a Cumarsaid le pairtithe leasmhara chun tacu le
Cuwtle .OlbreaTc.halls.mar Cirt feasacht an phobal i dtaobh Feidhmeanna na
na Didine Deiridh’ i Cliirte Oib hai ‘omhaiochtai
ndiospdidi caidrimh uirte Oibreachais agus a gniomhaiochtai
thionsclaioch agus an foras Foirmeacha achomhairc nua a eisitint chomh
achomhairc aonair do gach maith le cumarsaid chaighdeanach
gearan a dhéantar faoin dli
fostaiochta le féiniulacht
ldidir branda agus cumarsaid
leis an bpobal a
bharrfheabhsu.
Caighdeain chui seirbhisi do Aontu le caighdedin seirbhise do chustaiméiri le
chustaiméiri a fhorbairt. haghaidh 2021
T°Sa_i‘3fht T?Ca"OCh_t a thabhairt Proifili réil bainteach go soiléir le Plean Gnimh na
Straltelse?ch 2.“ d.fhorbf'a'lrt nla fmrne . Cuiirte Oibreachais 2021
Combhaltai na Cuirte | riarachdin tri riachtanais o B e
agus an fhoireann oiliuna a aithint agus aghaidh Dirid ar mheantdireacht agus oilitint.
riarachain a a thabhairt orthu chun cinnte
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Cuspair

Straitéiseach

Cuspair

Feidhmiocht

fhorbairt agus
tacaiocht a thabhairt
doibh

a dhéanamh go bhfuil na
scileanna, an t-eolas agus an
taithi ag an bhfoireann a réil a
fhorbairt agus a chur i gcrich

Rannphdirtiocht na foirne i ngréasain nios leithne
agus grupai oibre a mholadh.

Soghluaisteacht na foirne a fhorbairt agus a churi
bhfeidhm.

Aghaidh a thabhairt ar fhadhbanna
tearcfheidhmiochta agus tacaiocht a thabhairt
d’fhorbairt na foirne

Clar londuchtaithe don bhaill nua foirne a chur i
bhfeidhm.

Forail a dhéanamh d’aistriu
eolais chun leantnachas
seirbhise a chinntid nuair a
bhogfaidh baill den fhoireann
riarachain de bharr ardaithe
céime, soghluaisteachta no
toisc go ndeachaigh siad ar
scor.

Nuashonru rialta a dhéanamh ar lamhleabhair
gnathamh chun athruithe ar ghnathaimh
riarachain a léiriu

Rannphairtiocht leantdnach le AD chun a chinntiu
go laimhsealtar athruithe ar an bhfoireann

Cruinnithe rialta a redchtail leis an gComhphairti
Gn6 don Chuirt Oibreachais

Cumarsaid inmheanach a
bharrfheabhsu

Miontuairisci de chruinnithe na Cuirte Oibreachais
a chur chuig an bhfoireann

Cruinnithe miosula foirne a reachtail

Cruinnithe riarachain raithidla leis an
gCathaoirleach a reachtail agus na miontuairisci a
chur chuig an bhfoireann

Cumarsaid éifeachtach idir foghrupai chur chun
feidhme BPR

Leanuint leis an gclar um
fhorbairt ghairmiuil do
chomhaltai na Cuirte

lonchur eagraithe ar fhorbairt ghairmiuil eagraithe
ag comhaltai an fhoghrupa/an chlaraitheora.
Tacaiocht a thabhairt do Iéinn dbhartha acadula.

Tosaiocht
Straitéiseach 3:
Teicneolaiocht a
bharrfheabhsu agus
préiseas na
bainistiochta
casanna a fhorbairt

Eifeachtai a ghinitint 6 Usaid
nios mé na seirbhise ar line

Dul chun cinn déanta ar chur chun feidhme
mholtai meantéarmacha agus fadtéarmacha BPR.
Coras bainistiochta cdsanna nua a dhearadh le
haghaidh céimeanna tastala agus oiliina

Tuairisci maidir le heolas bainistiochta cui
adbhartha a chur ar fail.

Proisis agus sreabhadh oibre
nios éifeachtai a aithint agus a
chur i bhfeidhm

Forbairt leantnach ar chdrais bhainistiochta eolais
chun seirbhis nios fearr a thomhais agus taca a
chur faoi.

Feabhsu a dhéanamh ar
www.labourcourt.ie chun
rochtain nios fearr agus nios
oiriunai d’dsaideoiri a chur ar
fail ar eolas agus seirbhisi ar
line d’dsdideoiri na cuirte.

Uirlis anailisiochta a Usaid chun monatdireacht a
dhéanambh ar thracht agus réimsi ar ga feabhas a
dhéanamh orthu a aithint

Cuireann an laithredn gréasdin usdideoiri i dtreo
achombhairc a dhéanamh thar riomhphost
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Cuspair

Cuspair

Feidhmiocht

Straitéiseach

Tosaiocht
Straitéiseach 4:
Rialachas
éifeachtach a
chinntiu

Leanuint le riachtanais
DETE a chomhlionadh
maidir le pleandil gng,
bainistiocht riosca,
bainistiocht taifead,
soldthar poibli, gnathaimh

airgeadais, GDPR agus FOI.

Proisis agus gnathaimh a chur i bhfeidhm
agus a choimead chun comhlionadh iomlan
rialaithe chorpardidigh a chomhlionadh

Tuairisci prasa a chur isteach chuig DETE

Cas cuimsitheach gné le haghaidh mhaoiniu
2022 a chur isteach chuig DETE mar chuid
den phroéiseas meastachain bhliantuil.
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